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ANA LARCHER CARVALHO 
 
Nome completo – Ana Catarina Larcher das Neves Santos Carvalho 
Data de nascimento – 24 de Novembro de 1971 
Nacionalidade – Portuguesa  
Morada – Rua de Xabregas, Edifício Paris, Piso 12-B, 1900-440 Lisboa 
Telefone – 916359472 
E-Mail – anacatarinalarcher2010@hotmail.com 
 
PERFIL 
É professora auxiliar convidada do Departamento de Ciência Política e Políticas Públicas do ISCTE-IUL e 
investigadora desde 2008 no Centro de Estudos Internacionais (CEI – ex-Centro de Estudos Africanos). Os 
seus interesses de investigação são a avaliação da cooperação internacional, as transformações agrárias nas 
sociedades africanas, a segurança alimentar e várias vertentes da segurança humana. Lecciona várias 
disciplinas nomeadamente Avaliação e Planeamento de Projectos, Gestão de Organizações não 
Governamentais e Cooperação Internacional. Também lecciona na disciplina de Serviço Social Internacional 
do Mestrado em Serviço Social.  
 
Além de investigação e docência na área da avaliação, tem experiência na gestão e avaliação de projectos da 
cooperação internacional em Africa. Trabalha há 15 anos como consultora internacional em projectos de 
cooperação internacional para vários organismos internacionais como as Nações Unidas, Banco Africano de 
Desenvolvimento, Comissão Europeia e CEDEAO. Trabalhou em vários países africanos incluindo a Guiné-
Bissau, Guiné Conacri, Burquina Faso, Mali, Benin, Costa do Marfim, Senegal, Etiópia, Quénia, Tanzânia e 
Moçambique. Foi responsável por avaliações de vários projectos de cooperação internacional em Africa, 
tendo experiência na organização de missões de campo, condução de consultas e preparação de relatórios de 
acordo com as especificações dos vários doadores.     
 
1. FORMAÇÃO ACADÉMICA 
Ø Doutoramento em planeamento e avaliação económica de projectos de desenvolvimento agrícola. 

Centre for Environmental Policy, Imperial London, Reino Unido [1997-2002].  
Ø Mestrado em Agronomia, Universidade de Aberdeen, Aberdeen, Reino Unido [1995-1996]  
Ø Licenciatura em Engenharia Agronómica, Lisboa, Portugal [1990-1995] Instituto Superior de 

Agronomia 
 
2. LÍNGUAS: 
Ø Língua materna é o Português; Fluente em Inglês e Francês; Castelhano: Muito boa compreensão 

oral e escrita.  
 

3. ASSOCIAÇÕES PROFISSIONAIS 
Ø 2013 – presente: Investigadora do Centro de Estudos Internacionais do ISCTE-IUL, (Grupo 

Economia e Globalização) 
Ø 2009 - presente: Responsável pelo grupo de Avaliação do Desenvolvimento Internacional na 

Associação Portuguesa de Avaliação (AvalPortugal).  
Ø 2009 - 2013: Vice-Presidente da Associação Portuguesa de Avaliação (AvalPortugal). 
Ø Membro do Centro de Estudos Africanos (2008-2013) 
Ø Membro da Ordem dos Engenheiros. 
Ø Membro Honorário do quadro editorial da revista científica «Current Biotica», Índia. 

  

4. POSIÇÃO ACTUAL 
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Ø Professora Auxiliar Convidada; Departamento de Ciência Política e Políticas Públicas, ISCTE-IUL, 
Lisboa 

Ø Investigadora do Centro de Estudos Internacionais, (ex-Centro de Estudos Africanos) do ISCTE-IUL 

5. ANOS DE EXPERIÊNCIA 

Ø 15 anos 

6. EXPERIÊNCIA ESPECÍFICA  
Ø Guiné-Bissau, Benim, Senegal, Costa do Marfim, Guiné-Conacri, Burkina Faso, Mali, Etiópia, 

Quénia, Tanzânia, Moçambique, Tunísia, Egipto. 
Ø Jordânia, Israel. 
Ø Croácia, Bósnia-Herzegovina 

 
7. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
7.1 Investigação e docência 
2010 - presente: Professora Auxiliar Convidada; ISCTE-IUL, Lisboa. Leccionou as seguintes cadeiras: 

• Planeamento, Gestão e Avaliação de Projectos, Mestrado de Estudos Africanos, ISCTE-IUL.  
• Cooperação Internacional em Africa. Mestrado de Estudos Africanos, ISCTE-IUL. 
• Gestão de Organizações Não Governamentais”, Mestrado de Estudos Africanos; Mestrado em 

Desenvolvimento; Mestrado em Economia Social e Solidária; ISCTE-IUL. 
• Economia Africana. Mestrado de Estudos Africanos, ISCTE-IUL. 
• Economia e Poder em África”; Licenciatura em Estudos Africanos; Protocolo ISCTE-IUL/FLUL. 
• Docente em “Serviço Social Internacional”; Mestrado em Serviço Social.  

2008 - presente: Investigadora do CEI-IUL (Centro de Estudos Internacionais, Pós-doutoramento em 
planeamento e avaliação de projectos de desenvolvimento rural. Investigação sobre intervenções da 
cooperação para o desenvolvimento nas sociedades africanas, nomeadamente no sector da segurança 
alimentar e segurança e construção da paz. CEI-IUL.  

2014/2015: Revisão “African Integrity Indicators” 2014-2015, Guiné-Bissau, Global Integrity, Washington 
(2014). http://aii.globalintegrity.org. 

2010 - 2013: Investigadora e parte da equipa de gestão do projecto “Sociedades africanas face a dinâmicas 
globais: turbulências entre intervenções externas, migrações e insegurança alimentar”. CEA 
Financiamento FCT. O projecto incidiu sobre 5 países: Guiné-Bissau, Senegal, Cabo-Verde, São Tomé 
e Príncipe e Mali.  

2010: Consultora do projecto Internal and external dimensions of state fragility; 2010; Entidad responsable: 
Norwegian Peacebuilding Centre; NOREF e Núcleo de Estudios de Paz de Coimbra. Financiamiento: 
Fundação Ford 

2005-2007 –Projecto “Cleanfruit”, 6º Programa Quadro de Investigação Comissão Europeia, Gestora 
Técnica. CLAM (Comité de Liaison de l'Agrumiculture Méditerranéenne), Madrid.  

2001 - 2002: Assistente de Investigação, Londres, Imperial College London. 

 
7.2 Avaliação 
2016: Avaliação do programa UE-PAANE (Avaliação técnica de 7 projectos financiados no quadro do EU-

PAANE), Programa de Apoio aos Actores Não Estatais. (Ref.ª: UE-PAANE/Avaliação subvenções 
OP4). EU-PAANE, Guiné-Bissau.  

2016: Acompanhamento do projeto ConVihda - Projeto de Avaliação e Promoção da Qualidade de Vida 
em Pessoas que Vivem com VIH/Sida -, promovido pela Associação Positivo, Lisboa (Janeiro a 
dezembro de 2016).  

2015: Acompanhamento e avaliação do Projecto TAR+ (Projeto de Promoção de adesão à TAR, 
Terapêutica Antirretroviral) da Associação Positivo, Lisboa (com Aline Afonso) (Até Junho 2016).  
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2014: Avaliação do projecto “Mecanismo de apoio à elaboração de projectos” financiado por Fundação 
Calouste Gulbenkian, FLAD, Fundação EDP, Fundação Portugal-Africa, CICL. Membro da equipa 
de avaliação do CEA-Associação.  

2013: Avaliação do “Programa de Capacitação das Organizações Não Governamentais de Desenvolvimento 
2009-2013”. Plataforma das ONGD Portuguesas, 2013.  

2012: Participação em Meta Avaliação Programas UE. Instituto de Estudios de Economía, Evaluación y 
Empleo. Sevilla. Outubro, 2012.  

2010: Avaliação do Programa Indicativo da Cooperação (PIC) Portuguesa em Moçambique. Moçambique, 
IPAD.  

2010: Avaliação económica, projecto desenvolvimento agrícola, Bósnia-Herzegovina, Divisão Conjunta 
FAO/Agência Internacional da Energia Atómica (IAEA).  

2007: Avaliação económica, projecto desenvolvimento agrícola, Croácia, Divisão Conjunta FAO/IAEA 

2006: Estudo de impacto social e económico, projecto desenvolvimento agrícola, Egipto, Imperial 
Consultant (IC Consultants Ltd) e Centro de Modernização Industrial Egipto. 

2004: Avaliação dos Custos de conformidade às normas de qualidade agro-alimentares internacionais, 
Moçambique, Tanzânia, Guiné Conacri, Conferência das Nações Unidas para o Comércio e o 
Desenvolvimento (CNUCED/UNCTAD) 

2004: Avaliação do Impacto Ambiental e Social, Programa Pan-Africano de Luta Integrada contra a mosca 
Tsé-tsé, Burkina Faso, Mali, Etiópia, Quénia, Tunísia (Base), Banco Africano do Desenvolvimento 

2004: Avaliação do nível de participação de pequenos estados nos sistemas de normalização internacionais 
(Estudo de caso na Convenção Internacional de Protecção das Plantas) CAB International, Centro 
Regional das Caraíbas e América Latina. 

2003: Avaliação económica, projecto desenvolvimento agrícola, cooperação transfronteiriça. Israel, 
Jordânia, Divisão conjunta FAO/IAEA, Secção Asiática. 

2003: Avaliação da sustentabilidade de sistemas de produção agrícola na União Europeia, Espanha e Reino Unido, 
Agronomica Consulting.  

2002-2003: Avaliação económica do projecto Madeira-Med, Madeira, Divisão conjunta FAO/IAEA.   
 
7.3. Formulação, planeamento e gestão de projectos  
2016-2017: Projecto ECOWAS Facilitação da produção e exportação de mangas da Africa do Oeste. 

CEDEAO/AFD, Agence Française du Développement.  

2012: Facilitação de atelier, Combate contra a mosca da fruta na África do Oeste, Ouagadougou, Burkina 
Faso. COLEACP (Europe-Africa-Caribbean-Pacific Liaison Committee)  

2008: Assistente técnica ao arranque do Projecto UE 9 ACP GUB 18 no sector da Agricultura e 
Desenvolvimento Rural. Elaboração do plano operacional, do orçamento-programa e plano de 
monitorização. Elaboração de TdR e cadernos de encargos; organização de ateliers. Agro.Ges 
Sociedade de Estudos e Projectos, Italtrend (Itália), Imperial Consultants (Londres, Reino Unido) e 
Delegação da Comissão Europeia na Guiné Bissau.  

2005: Preparação de duas candidaturas a financiamento de projectos no âmbito do mecanismos de facilitação 
do comércio da OMC, na Guiné-Conacri e Moçambique (Standards and Trade Development Facility), 
Organização Mundial do Comércio (OMC)  

2005 – Assistente Técnica. Delegação da Comissão Europeia para as Seicheles, Maurícias.  

 
8. PUBLICAÇÕES  
Ø Ana Larcher & Ulrich Schiefer (2016) Processes of Exclusion of Peasants and Smallholder Farmers: 

A short exploratory study of two cases in Portugal and Angola. Lisboa: FEC. 



 - 4 -

Ø Larcher Carvalho, Ana e Dunwald, Stephan (editores e capítulo 1) (2015) Camponeses em 
Movimento. Turbulências entre Dinâmicas Globais, Migrações e Segurança Alimentar. Cadernos de 
Estudos Africanos, 29. CEA: Lisboa. Disponível em: https://cea.revues.org/1770  

Ø Ana Larcher Carvalho e Aline Afonso (em preparação) Avaliação Externa do Programa de 
Capacitação das Organizações Não Governamentais de Desenvolvimento 2009-2013. Plataforma das 
ONGD Portuguesas  

Ø Ana Larcher (2013) Resenção do livro “JOVENS E TRAJETÓRIA DE VIOLÊNCIA. OS CASOS 
DE BISSAU E DA PRAIA”, Pureza, J.M; Roque, S.; Cardoso, K. (Orgs), Coimbra, Almedina/CES, 
2012 em http://www.buala.org/pt/a-ler/violencia-na-guine-bissau 

Ø Ana Larcher Carvalho e Alexandre Maurício (2012). “ONG e desenvolvimento”. ACEP (2012) 
“Alfabeto do Desenvolvimento”. ACEP: Lisboa 

Ø Larcher Carvalho, Ana (2011) Republic of Guinea: an analysis of the current drivers of change. 
Noref Working Paper. Norwegian Peacebuilding Centre.  

Ø Larcher Carvalho, Ana (2011) Intervenções externas no sector da segurança na Guiné-Bissau. 
Lusíada. Política internacional e Segurança; Serie 1, Número 4.  

Ø Udelsmann Rodrigues, Cristina; Bénard da Costa, Ana, ;Larcher Carvalho, Ana ;Brito de Mesquita, 
Diogo; Casimiro, Isabel (2010) Evaluación PIC Mozambique 2007-2010 – Informe Final. 
http://www.ipad.mne.gov.pt/images/stories/Avaliacao/Relatorio_Avaliacao_PIC20072010_SUMARI
OEX ECUTIVO.pdf 

 
9. COMUNICAÇÕES 
Ø Ana Larcher Carvalho (2014) As sociedades agrárias face à crise do Estado na Guiné-Bissau: 

insegurança alimentar e resistências. VII Congresso da Associação portuguesa de Ciência Política, 
Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra. 16 Abril 2014 

Ø Ana Larcher Carvalho (2013) O papel das organizações internacionais na reforma do sector de 
segurança. Curso de Estudos Africanos. Operações de Paz e “State-Building” (8ªEdição) CEA 2013. 
Instituto de Estudos Superiores Militares (IESM). 25 Setembro 2013. 

Ø Ana Larcher Carvalho (2013) Coup d'état, conflict and food (in)security in Guinea-Bissau. European 
Conference of African Studies. ECAS 2013. Junho 2013. ISCTE-IUL. Lisboa. 

Ø Ana Larcher Carvalho (2012) O impacto da Crise nos esforços de construção da paz na Guiné-Bissau: 
comentários introdutórios. Nova Iorque 10 -11 Maio 2012: Reunião do Conflict Prevention and 
Peace Fórum (CPFF/SSRC) on Guinea-Bissau - Participação na Reunião da “UN Peacebuilding 
Commission Country-Specific Configuration Meeting on Guinea-Bissau” na sede da ONU, dia 11 
Maio 2012. 

Ø Eduardo Costa Dias; Ana Larcher Carvalho; Sílvia Roque; Joana Vasconcelos; Ulrich Schiefer (2011) 
Percepções populares no planeamento e avaliação da cooperação no sector da segurança na Guiné-
Bissau. Conferência Internacional “A Prevenção e a Resolução de Conflitos em África”. Instituto de 
Defesa Nacional, Lisboa 

Ø Ana Larcher Carvalho (2011) Evaluating international aid in Africa in times of crisis. II Lisbon 
Conference on Global. Justice. “Global Economic Justice: Assessing International Aid” 14-15 July, 
2011. Instituto de Filosofia da Linguagem, Faculdade de Ciências Sociais e Humanas, Universidade 
Nova de Lisboa.  

Ø  “A SSR (Reforma do Sector da Segurança) na Guiné-Bissau: consequências não intencionais” 
Congresso Ibérico de Estudos Africanos, CIEA7; 9-11 Setembro 2010; Lisboa, ISCTE-IUL.  

Ø “Food security interventions and the dynamics of agrarian societies in Guinea-Bissau” Co-autor: 
Saico Balde; Congresso Ibérico de Estudos Africanos, CIEA7; 9-11 Setembro 2010; ISCTE-IUL; 
Lisbon. http://cea.iscte.pt/ciea7/paineis/22.html 

Ø  “Reflexões sobre a intervenção externa na construção da paz na Guiné-Bissau: o caso da reforma do 
sector da segurança”; Conferência Internacional Pobreza e Paz nos PALOP; Centro de Estudos 
Africanos ISCTE-IUL ; 25 e 26 de Novembro de 2009, ISCTE- IUL, Lisboa, Portugal. 

Ø “Food Crisis, External Intervention and the Dynamics of Change in African Agrarian Societies”; 
Colloquium; Dynamics of Disintegration of Agrarian Societies in West Africa? Evidence, Methods, 
Theories; October 2009; ISCTE-IUL 
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Ø “How do external interventions in the field of agriculture and food security interact with the 
dynamics of rural societies in Africa?”; Painel 126: Dynamics of disintegration and collapse: African 
Societies facing hunger, violence and migration; AEGIS 3rd European Conference on African 
Studies (ECAS 3), 4 - 7 Junho 2009, Leipzig, Alemanha. 

Ø  “Evaluation under adverse conditions: evaluation practice in Guinea-Bissau”;  
Building for the future: Evaluation in governance, development and progress', European Evaluation 
Society Conference, 1-3 Outubro 2008, Lisboa, Portugal.  

 
10 TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO OU EXTENSÃO UNIVERSITARIA 
n Concepção e gestão de websites/material pedagógico 

o Economia e Poder em Africa www.ecopoder.wordpress.com 
o ONG e desenvolvimento www.ongdesenvolvimento.wordpress.com 
o Planeamento e avaliação de projectos www.avaliar.wordpress.com 
o Africa Dynamics http://africadynamics.wordpress.com/ 
o Segurança alimentar http://foodsecurity.wordpress.com/ 

n Guiné-Bissau Docs (http://guinebissaudocs.wordpress.com/):  
o Este website foi criado com o objectivo de reunir recursos e informação que possam ser úteis a 

investigadores que trabalham sobre a Guiné-Bissau. O website compila publicações académicas, 
lista de repositórios com documentos sobre a Guiné-Bissau, ligações importantes, notícias, etc. 
Tem também o objectivo de criar uma rede de investigadores que estão a trabalhar sobre este 
país 

o Descrição em http://www.ilissafrica.de/en/als/detail/133184 
n Participação no Projecto CAHO Capacitar Hoje (2014) Associação CAIS (De Março 2014 a presente): 

Voluntariado 
n Facilitação de um atelier. ColeACP (associação sem fins lucrativos para a promoção da agricultura 

sustentável). Ouagadougou, 02.2012 
n Participação na Reunião da “UN Peacebuilding Commission Country-Specific Configuration Meeting on 

Guinea-Bissau” na sede das Nações Unidas, Nova Iorque, 11 Maio 2012. 
 
11. FORMAÇÃO ADICIONAL 
Cursos de formação• Mini-Ipdet; Curso de Avaliação do Desenvolvimento; IPAD e Banco Mundial; Lisboa (2-6 Novembro 

2009). 
• EU Concept Core Course IX; Civilian Crisis Management (CCM) Finland: Kuopio; Finlândia (19-30 

Outubro 2009).  
• EU Hostile Environment Security Training; EU Learning; online (2009). 
• Relações Internacionais Africanas, Universidade Autónoma de Lisboa, (2004) 
• Dois módulos do Certificate of Higher Education in Development Studies: “Desenvolvimento e 

Globalização” e “Desenvolvimento na prática”, Birkbeck College, Universidade de Londres, 2002-
2004 

• Basic Security in the Field – Staff Safety, Health and Welfare, Nações Unidas (2004) 
• Primeiros Socorros, Imperial College, London Ambulance (2001 e 2003) 
• ArcView GIS, ESRI, Londres, Reino Unido (2001) 
• Workshop de gestão “Spin Out Workshop”, Escola de Gestão, Imperial College, Londres (1998) 

Certificados de Formação• Certificate of Proficiency in English, Reino Unido (1995/1996) 
• Diplôme Supérieur d’Etudes Françaises, Portugal (1991) 

Bolsas e prémios • Bolsa de Pos-doc da Fundação para a Ciência e a Tecnologia (2008) 
• Bolsa da Fundação para a Ciência e a Tecnologia (2006) para a realização de um documentário 

sobre Ciência e Sociedade  
• Prémio, Business Ideas Competition, Entrepreneurship Centre, Imperial College (2001) 
• Bolsa de Doutoramento, Programa PRAXIS XXI, Fundação para a Ciência e a Tecnologia 

(1999/2001) 
• Bolsa de Mestrado, Fundo Social Europeu (1995/1996) 
• Bolsa do PRODEP para realização de trabalho final de curso (1995) 
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12. QUADRO RESUMO ACTIVIDADE PROFISSIONAL 

Data Localização Empresa Função Descrição 
2016-2017 Senegal, 

Mali, Burkina 
Faso, Costa 
do Marfim, 
Benin, Gana 

ECOWAS/AFD Consultora Projeto de Luta contra as Moscas da fruta na Africa do Oeste. 
Facilitação da exportação de mangas para a Europa. 
Avaliação de necessidades; elaboração de materiais de 
formação e cursos de formação.  

2016 Guiné-
Bissau 

Projecto EU-PAANE Avaliadora Avaliação técnica de 7 projectos financiados no quadro do 
programa UE-PAANE, Programa de Apoio aos Actores Não 
Estatais. (Ref.ª: UE-PAANE/Avaliação subvenções OP4). EU-
PAANE, Guiné-Bissau). 

Agosto 2008 
a presente 

Portugal 
Trabalho de campo: Guiné

Bissau 

Centro de Estudos 
Africanos 
Escola de Sociologia e 
Políticas Públicas 
ISCTE-IUL 

Docente e 
investigadora 
 

Investigação sobre avaliação do desenvolvimento 
internacional.  
Investigação sobre dinâmicas sociais em Africa; agricultura e 
transformação social; Segurança e desenvolvimento. 
Docência: Mestrado em Estudos Africanos, Mestrado em 
Serviço Social   

Abril 2010 a 
Novembro 
2010 

Portugal e 
Moçambique 

Instituto Português de 
Apoio ao 
desenvolvimento 
(IPAD) 

Avaliadora Avaliação do Programa Indicativo da Cooperação Portugal 
– Moçambique 2007-2010  

Abril 2010 República da 
Guiné 

NOREF Norwegian 
Peacebuilding Institute  

Investigadora Avaliação dos factores de conflito na República da Guiné 

Novembro 
2009 

Bósnia e 
Herzegovina 

Divisão conjunta 
FAO/IAEA 

Avaliadora Análise económica de um projecto de desenvolvimento 
agrícola  

Maio 2008 a 
Agosto 2008 

Guiné-
Bissau 

Agro.Ges Sociedade 
de Estudos e 
Projectos 
Delegação da 
Comissão Europeia 
na GB  

Assistente Técnica.  
Projecto UE 9 ACP 
GUB 18 
Sector: Agricultura e 
Desenvolvimento Rural 
 

Planeamento de projecto e orçamentação 
Organização de ateliers e acções de visibilidade 

Janeiro 2008 
a Março 
2008 

Guiné-
Bissau 

Italtrend (Itália) 
Imperial Consultants 
(Londres, Reino 
Unido) 
Delegação da 
Comissão Europeia 
na GB 

Assistente técnica 
Projecto UE 9 ACP 
GUB 18 
Sector: Agricultura e 
Desenvolvimento Rural 
 

Desenvolvimento do plano operacional, orçamento e sistema 
de monitorização 
Determinação das necessidades de formação; Elaboração de 
TdR e cadernos de encargos 
Organização de ateliers 

Novembro 
2007 a 
Dezembro 
2007 

Croácia Divisão conjunta 
FAO/IAEA (Agência 
Internacional da 
Energia Atómica) 
 

Avaliadora 
Desenvolvimento 
agrícola 

Avaliação económica 

Maio 2007 a 
Julho 2007 

Reino Unido Agricultural 
Information Services, 
Londres, Reino Unido 

Consultora Estudo de mercado sobre a indústria agro-química 

Agosto 2006 Egipto Imperial Consultants 
Industrial 
Modernization Centre 
(Egipto) 

Consultora 
Desenvolvimento 
agrícola 

Estudo de impacto ambiental, social e económico.  
Análise do quadro Institucional e legislativo.  

2006-2008 Portugal Filmes do Tejo 
Instituto Gulbenkian 
de Ciência 
Rádio Televisão 
Portuguesa 

Documentário sobre a 
relação entre ciência e 
sociedade através da 
história do milho 
Autora 

Autora do documentário  
Apoio científico ao desenvolvimento do guião 
Fund raising 
Acompanhamento do projecto. 
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Data Localização Empresa Função Descrição 
Novembro 
2005 a 
Fevereiro 
2007 

Vários 
países :  
Espanha, 
Tunísia, 
Portugal, 
Croácia, 
Itália  

Comité de Liaison de 
L’Agrumiculture 
Méditerranéenne 
(CLAM) 
CE 6º Programa 
Quadro de 
Investigação 
 

Directora técnica  
e Task leader 
Projecto de 
investigação 
CLEANFRUIT 
 

Representante do CLAM no seio do Consórcio responsável 
pelo projecto 
Gestora técnica: responsável pela coordenação do trabalho de 
4 organizações parceiras.  
Task leader: Responsável por uma das linhas de investigação: 
segurança alimentar e harmonização da legislação Europeia.   

De 2002 a 
2007 
(várias 
datas)  

Reino Unido INTERCONNECT 
consulting, Londres, 
RU 

Assistente de 
Investigação 

Assistente de Investigação para numerosos projectos. Revisão 
da legislação europeia e Internacional de quarentena referente 
a moscas da fruta e medidas fitossanitárias. 

Agosto 2005 
a 
Outubro 
2005 

Seicheles Imperial Consultants, 
Reino Unido 
Delegação da 
Comissão Europeia 

Assistente Técnica ao 
Ministério do 
Ambiente.  
Projecto de 
Desenvolvimento 
Agrícola da UE  

Desenvolvimento de instrumentos de gestão do projecto nomeadamente 
sistemas baseados em SIG.  

Organização de cursos de formação e desenvolvimento de materiais de 
vulgarização. 

Junho 2005 
a 
Agosto 2005 

Moçambique 
Guiné 
Conacri 

Conferência das 
Nações Unidas para o 
Comércio e o 
Desenvolvimento 
(CNUCED) 
Organização Mundial 
do Comércio (OMC) 

Consultora 
Project: Conformidade 
às normas de 
qualidade  

AT ao Ministério do Comércio de Moçambique e da Guiné 
Conacri para a formulação de dois projectos 
Consulta com sector público e privado. 
As propostas desenvolvidas obtiveram financiamento.  

Novembro 
2004 a 
Junho 2005 

Moçambique
, Tanzânia, 
Guiné 
Conacri 

CNUCED 
Ministérios da 
Economia em 
Moçambique, 
Tanzânia e Guiné 
 

Consultora Avaliação dos custos de conformidade às normas de 
qualidade agro-alimentares internacionais.  
Avaliação das necessidades em termos de capacidade 
institucional, revisão legislativa, infra-estrutura, equipamento e 
formação 
Consulta com instituições e produtores Organização de 
seminários para restituição de resultados.  

Maio 2004 a 
Julho 2004 

Burquina 
Faso, Mali, 
Etiópia, 
Quénia, 
Tunísia 
(Base) 

Banco Africano do 
Desenvolvimento  

Consultora  
Programa Pan-
Africano de Luta 
Integrada contra a 
mosca Tsetse 

Avaliação do Impacto Ambiental e Social  
Análise de riscos e elaboração do plano de mitigação incluindo 
orçamento de custos de implementação. 

Novembro 
2003 
a Fevereiro 
2004 
Outubro 
2004 

Espanha Agronómica 
Consulting, Londres, 
RU 

Assistente de 
investigação 

Avaliação da sustentabilidade de sistemas de produção agrícola na 
União Europeia.  

Responsável pela investigação em Espanha. 
Investigação do efeito da legislação e normas de qualidade, 
trabalho temporário e impacto ambiental. 

Março 2004 Reino Unido CAB International 
Centro Regional das 
Caraíbas e América 
Latina 
 

Consultora Avaliação do nível de participação de pequenos estados nos sistemas 
de normalização internacionais.  

(Estudo de caso na Convenção Internacional de Protecção das Plantas) 
Elaboração de questionário 

Junho 2003 
a Setembro 
2003 

Israel 
Jordânia 
Áustria 
Reino Unido 

Divisão Conjunta 
FAO/IAEA Secção 
Asiática 
Ministério da 
Agricultura em Israel e 
Jordânia 
 

Consultora 
Especialista agro-
economia 
 

Avaliação económica de um projecto de cooperação entre Israel e a 
Jordânia. 

Análise do sector agrícola e políticas agrícolas 
Análise de mercado 

Agosto 2002 
a  
Junho 2003  

Madeira Divisão conjunta 
FAO/IAEA  
 

Investigador Científico 
Principal  

Avaliação económica do projecto Madeira-Med  
Valoração dos custos ambientais e sociais e sua inclusão no processo de 

tomada de decisão. 
Preparação de relatórios 

Setembro 
2001 a  
Janeiro 2002 

Algarve 
(Portugal) 
Londres 
(RU) 

Imperial College 
London 
Direcção Regional de 
Agricultura do Algarve.  
Projecto Interreg de 
UE 

Assistente de 
Investigação 
 

Análise económica do projecto Algarve-Med  
Desenvolvimento do modelo para a análise económica 
Preparação do relatório final de avaliação 
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Informação Pessoal  
 Nome  MIGUEL Marcos José DE BARROS 

Morada  Rua Justino Lopes, Nº 53-A, Bissau, República da Guiné-Bissau 

Telefones  (+ 245) 6917716 – Telemóvel (+ 245) 3 251907 - Serviço  

Correio electrónico  debarros.miguel@gmail.com  

 Nacionalidade  Guineense 

Data de nascimento  27/06/1980 

Sexo  Masculino 

Estado Civil  Casado 
   

Formação Académica  

Datas  De 2007 a 2009 

Designação do certificado ou diploma 

atribuído 

 Pós-graduado em Sociologia e Planeamento (IIº Ciclo) 
 

Principais disciplinas/competências 

profissionais 

 Metodologias avançadas em elaboração, execução e avaliação de processos, projectos e políticas 

de desenvolvimento ao nível local, nacional e internacional 

Nome e tipo da organização de 

ensino ou formação 

 Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa – ISCTE, PORTUGAL 

   

Datas  De 2003-2007 

Designação do certificado ou diploma 

atribuído 

 Licenciatura em Sociologia (Iº Ciclo) 

Principais disciplinas/competências 

profissionais 

 Estado e Estratificação Social, Métodos e Técnicas de Investigação, Estatísticas, Etnicidades, 

Migrações, Conflitos, Economia, História Contemporânea Moderna, Antropologia Social e Cultural, 

Sociologia da Cidade e do Território, Ambiente, Rural, Comunicação, Política 

Nome e tipo da organização de 

ensino ou formação 

 Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa – ISCTE, PORTUGAL 

   

Formação Profissional  
   

Datas  De Junho à Novembro de 2006 

Designação do certificado ou diploma 

atribuído 

 Formação “Percurso Lusófono: A Luta Contra a Exclusão Social e as Acções Locais nos 
Países Lusófonos” 

Principais disciplinas/competências 

profissionais 

 Estratégias de Luta contra a Exclusão Social a nível local (Abordagem Estratégica; Diagnóstico; 

Planeamento; Parcerias); Protecção social e o acesso aos serviços em contextos de 

desenvolvimento; Reforço dos poderes e capacidade dos grupos vulneráveis; Concepção e 

elaboração de um Projecto de Combate à Exclusão Social 

Nome e tipo da organização de 

ensino ou formação 

 Centro dos Estudos Territoriais (CET) do ISCTE e Centro Informático de Aprendizagem e de 

Recursos para a Inclusão Social (CIARIS) do Bureau Internacional do Trabalho (BIT) 
   

Datas  2000 

Designação do certificado ou diploma 

atribuído 

 Formação em Desenvolvimento Comunitário e Luta Contra a Pobreza nos meios urbanos 
guineenses 

Principais disciplinas/competências 

profissionais 

 Elaboração de Projectos de Desenvolvimento, Trabalho em Equipa, Prevenção e Gestão Conflitos, 

Exclusão Social, Pobreza, Ambiente e Educação, e Políticas Sociais. 

Nome e tipo da organização de 

ensino ou formação 

 Consórcio das ONGDs guineenses e portuguesas/GUINÉ-BISSAU 
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Experiência Profissional   

Datas  Desde Março de 2013 

Nome do empregador  ONG Tiniguena – “Esta Terra é Nossa”,  GUINÉ-BISSAU 

Função ou cargo ocupado  Diretor Executivo 

Principais actividades e 

responsabilidades 

 Administração e gestão do património e gestão dos recursos da ONG assim como o seu orçamento; 

Coordenação, execução e monitoria dos programas e das esquipas de trabalho; Comunicação 

entre a Direção da Tiniguena e os membros das Unidades de Programa no sentido de assegurar o 

cumprimento das diretivas; Preparação do relatório de atividades e de contas anual da Tiniguena, 

bem como o orçamento de funcionamento, o plano de ação e o programa de atividades anuais; 

Identificação e preparação de projectos; Procura do financiamento para sua implementação; 

Implementação das deliberações do Conselho de Administração e as decisões e recomendações 

da Assembleia Geral; Representação da Tiniguena. 

 
 

Datas  Desde Outubro de 2009 

Nome do empregador  ONG Tiniguena – “Esta Terra é Nossa”,  GUINÉ-BISSAU 

Função ou cargo ocupado  Diretor do Programa e Membro da Direção 

Principais actividades e 

responsabilidades 

 Coordenação geral e acompanhamento das Unidades de Programa, Planeamento, Seguimento e 

Avaliação dos Projetos; Avaliação do desempenho do Pessoal; Gestão de Parceria 
 

   

Datas  De Novembro de 2007 à Setembro de 2009 

Nome do empregador  ONG Tiniguena – “Esta Terra é Nossa”,  GUINÉ-BISSAU 

Função ou cargo ocupado  Assistente da Direção para Planeamento, Monitoria e Avaliação 

Principais actividades e 

responsabilidades 

 Planeamento Estratégico e sistema de planificação; Monitoria e acompanhamento do programa; 

Avaliação do programa, projeto e de desempenho do pessoal; Identificação e elaboração de 

projetos 
   

Data  Desde Novembro de 2007 a Junho de 2010  

Instituição  Universidade Colinas de Boé, GUINÉ-BISSAU 

Função ou cargo ocupado  Assistente de Sociologia de Comunicação 
Principais actividades e 

responsabilidades 

 Seminários práticos e orientação de projetos de pesquisa em Sociologia de Comunicação, 3º ano 

da Licenciatura em Comunicação Social e Marketing 

   

Datas   De 2003 – 2007  

Nome do empregador  ISU – Instituto de Solidariedade e Cooperação Universitária – PORTUGAL 

Função ou cargo ocupado  Formador e Membro da Equipa de Formação do Centro de Formação para o Voluntariado 
Principais actividades e 

responsabilidades 

 Planeamento, organização e desenvolvimento de atividades de formação na área do voluntariado: 

Dinâmicas de grupo, Metodologias de Projeto, gestão de Programas de Voluntariado.  

   

Datas  Desde Abril de 2008 a actualidade 

Nome do empregador  Consultorias 

Função ou cargo ocupado  Freelancer 
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Principais actividades e 

responsabilidades 

 Consultorias diversas 

 Formação a 12 Técnicos em Desenvolvimento e Cooperação Descentralizada 

(ADPM/PORTUGAL, Mai-Jun 07) consultoria independente; 

 A Segurança Humana em Estados Institucionalmente Frágeis: Estudo de caso da 

Guiné-Bissau (CES-UC, Abr-Jun 08) no âmbito da Dinâmica-Estudos & Estratégias; 

 Elaboração do Diagnóstico Nacional Sobre a Situação Sócio Laboral do Setor 
Pesqueiro na Guiné-Bissau (OIT, Jul-Set 08) no âmbito da Dinâmica-Estudos & 

Estratégias; 

 Plano Setorial de Luta Contra VIH/Sida no Sector da Educação 2009-2011 (UNESCO-

BREDA, Mar-Mai 09), consultoria independente; 

 Formação a 11 Organizações da Sociedade Civil em Seguimento e Avaliação de 
Projetos (IMVF, Jun. 2009) consultoria independente; 

 Estudo Sobre as Organizações de Capacitação Local na Guiné-Bissau e Senegal - 
Ziguinchor e Kaolak (SNV, Jun 09-Mar 10) consultoria independente; 

 Avaliação do Projecto “Proteção Jurídica das Mulheres Trabalhadoras na Guiné-
Bissau” (Oxfam-Novib, Out-Nov. 09) consultoria independente; 

 Formação 12 Organizações Não Governamentais em Identificação, Formulação e 
Seguimento de Projetos com a Metodologia do Quadro Lógico (ACPP/AECID, Fev-

Mar 10) consultoria independente;  

 Formação a 40 Agentes de Animação Comunitária (Cáritas/Guiné-Bissau, 10) 

consultoria independente; 

 Missão de identificação de um projecto no domínio de Ambiente, Cidadania e Saúde 
Urbano (Associação Eng. Nuno Xavier/ANGOLA Abr. 10) consultoria independente; 

 Avaliação Meio-Percurso Plano Estratégico de Luta Contra o VIH/SIDA na Guiné-
Bissau (SNLS, Out-Dez 10) consultoria independente; 

 Tecnical Study of ECOWAS Member Stats Risk Assessment (CEDEAO, Set-Nov 11); 

 Levantamento de Necessidades para Elevar a Participação Política das Mulheres na 
Guiné-Bissau (UNIOGBIS, Jan-Set 12) consultoria independente; 

 Análise da Situação da Violência Urbana em Bissau: O caso d Bairro Militar (Cruz 

Vermelha, Abr-Mai 12) consultoria independente; 

 Capacitação em matéria de Género e Participação política à 40 mulheres deputadas, 
jornalistas, líderes partidárias e sindicalistas (UNIOGBIS, Jul-Set 12) consultoria 

independente; 

 Estudo sobre o Impacto do Voluntariado na Guiné-Bissau (VNU-PNUD, Abr-Set 13) 

consultoria independente; 

 Capacitação em matéria de Género, Mediação e Resolução de Conflitos à Líderes 
Religiosos (Católicos, Islâmicos e Evangélicos) na Guiné-Bissau (UNIOGBIS, Abr 13) 

consultoria independente; 

 Elaboração do Iº Plano Estratégico Operacional da Plataforma Política das Mulheres 
da Guiné-Bissau (UNIOGBIS-ONU MULHER, Jul-Ago. 13) consultoria independente; 

 Elaboração do Plano Estratégico da Rede das Mulheres para a Paz e Segurança da 
CEDEAO para Guiné-Bissau (UNIOGBIS-ONU MULHER, Out-Nov. 13) consultoria 

independente; 

 Revisão de 20 Planos de Desenvolvimento Comunitário das Regiões de Oio e Bafatá 
(PDDC/BM, Nov-Dez. 13) consultoria independente; 

 Avaliação fimal do Projecto “Prevenção e Eliminação do Trabalho Infantil nos 
Países da África Ocidental: Cabo-Verde, Guiné-Bissau, Mali e Senegal, OIT/AECID, 

JAN-FEV. 14) consultoria independente. 
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Participação em Projetos de 
Investigação 

  

Datas  Desde Janeiro de 2011 

Nome do empregador  Instituto das Ciências Sociais da Universidade de Lisboa (ICS), PORTUGAL  

Função ou cargo ocupado 
 Consultor do projecto de Investigação e Desenvolvimento Tecnológico intitulado ”A Profeta 

e o Orizicultor: Inovações em religião, agricultura e género na Guiné-Bissau” 
Principais actividades e 

responsabilidades 

 Participação em Workshop metodológico, validação dos resultados e produção de artigos 

   

Datas  De Outubro de 2010 a Outubro de 2012 

Nome do empregador 
 Conselho para o Desenvolvimento de Estudos em Ciências Sociais em África (CODESRIA), 

SENEGAL 

Função ou cargo ocupado 

 Coordenador geral do Projecto Mídia, Direitos Humanos e a (Des)Construção da Opinião 
Pública: Uma Análise Comparada da Cobertura dos Meios de Comunicação Social sobre 
questões de Direitos Humanos nos Países africanos de Língua Oficial Portuguesa (PALOP) 

Principais actividades e 

responsabilidades 

 Responsável pela coordenação do projecto de investigação e igualmente um dos investigadores. 

Assegura a coordenação dos trabalhos de campo dos outros investigadores; Responsável pelo 

estudo de caso na Guiné-Bissau; Organização de ateliêrs, reuniões técnicas, participação na 

avaliação do projecto e redacção dos relatórios (intermédio e final); Redacção do trabalho e a 

publicação final; Difusão dos resultados do estudo. 
   

Datas  De Junho de 2010 a Setembro de 2011 

Nome do empregador 
 Centro de Estudos Antropologia e História do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas 

(CEAHINEP), GUINÉ-BISSAU 

Função ou cargo ocupado 
 Investigador do Projecto Missões Exploratórias sobre Juventudes no contexto transnacional 

dos países da CPLP: processos de identificação, expressões culturais e mediações 

Principais actividades e 

responsabilidades 

 Reuniões de trabalho para constituição de uma rede entre pesquisadores sobre juventudes no 

âmbito da CPLP; discutir as pesquisas em andamento entre pesquisadores, aprofundar e aproximar 

referenciais teórico-metodológicos; elaboração de projectos de pesquisas científicas e multi-

institucionais; relacionar as actividades desta proposta às actividades de ensino, extensão, 

pesquisa e pós-graduação nas instituições dos pesquisadores; realização seminários, colóquios no 

percurso das visitas exploratórias entre os pesquisadores dos diferentes países. 

   

Datas  De Maio a Agosto de 2010 

Nome do empregador 

 

Conselho para o Desenvolvimento de Estudos em Ciências Sociais em África (CODESRIA), 

SENEGAL 

Função ou cargo ocupado 
 Investigador Nacional para Área de Democracia e Governação Política no âmbito do Projecto 

de Monitoramento de Governação na Região da África do Oeste 

Principais actividades e 

responsabilidades 

 Análise conjunta da Constituição do país, todos os tratados (continental regionais e bilaterais): - 

Identificar as prioridades nacionais; - Avaliar a pertinência genérica Quadro Nacional de 

Acompanhamento Regional da governança africano em função dessas prioridades nacionais e as 

novas questões emergentes 
   

Datas  De Setembro de 2009 a Março de 2010 

Nome do empregador 
 Centro de Estudos Antropologia e História do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas (CEAH-

INEP), GUINÉ-BISSAU 

Função ou cargo ocupado  Co-líder do projecto na Guiné-Bissau 
Principais actividades e 

responsabilidades 

 Investigador responsável pelo estudo de caso de “Lumo” Bula, contacto com o mercado e com as 

instituições locais, director do documentário do projecto; organizador do workshop em Bissau; 

oferecerá suporte para a equipe com informações sobre a organização e o trabalho em mercados 

permanente na Guiné-Bissau e em redes sociais; participante nas de reuniões científicas do 

projecto e apresentação de trabalhos em reuniões científicas 
   

Data  De Agosto a Outubro de 2009 

Instituição 
 Centro de Estudos sobre a África do Instituto Superior de Economia e Gestão (CEsA-ISEG), 

PORTUGAL 

Função ou cargo ocupado 
 Investigador Auxiliar na Guiné-Bissau do Projecto Arquitectos de um Espaço Transnacional 

Lusófono: a diáspora guineense em Portugal 
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Principais actividades e 

responsabilidades 

 Pesquisa de Terreno; Identificação de potenciais entrevistados e realização de entrevistas em 

Bissau e Gabú; Validação dos resultados das entrevistas; produção e análise documento final; 

Apresentação de comunicação em Workshop de validação.  
   

Data  De Novembro de 2006 a Maio de 2007 

Instituição 
 Instituto de Medicina Preventiva da Faculdade de Medicina da Universidade Nova de Lisboa ( -  

PORTUGAL 
Função ou cargo ocupado 

 Investigador do Projecto Inquérito Nacional: Acesso aos Cuidados de Saúde e Nível de 
Saúde das Comunidades Imigrantes em Portugal 

Principais actividades e 

responsabilidades 

 Pesquisa de Terreno; Validação da Amostra nas áreas problemáticas de grande Lisboa onde 

residem populações oriundas dos PALOP e do Brasil; Aplicação de um inquérito por questionário 

Realização de Focus groups aos médicos e profissionais de saúde imigrantes 

 

 

Livros 

 

1. BARROS, M., MARTINS, R., CUNHA, A. E. (forthcoming) (Eds), Hispano-Lusophone Community Media:  identity, cultural politics, 
difference, Oxford: Sean Kingston Publishing, INGLATERRA; 

 

2. BARROS, M. (no prelo) (Coord.), De Pioneiros à Rappers: dinâmicas protagonizadas pelos jovens na Guiné-Bissau,  Edições Soronda, 

Vol. I, INEP, Bissau, GUINÉ-BISSAU; 

 

3. BARROS, M. (no prelo) (Coord.), Clubes, Associações e Bancadas: dinâmicas protagonizadas pelas coletividades juvenis na Guiné-
Bissau, Edições Soronda, Vol. II, INEP, Bissau, GUINÉ-BISSAU; 
 

4. BARROS, M. e SEMEDO, O. (2013), A Participação das Mulheres na Política e na Tomada de Decisão na Guiné-Bissau: da consciência, 
perceção à prática política, UNIOGBIS, Bissau, GUINÉ-BISSAU; 

 

5. BARROS, M. e SEMEDO, O. (2012), Manual de Capacitação das Mulheres  em Matéria de Participação Política com base no Género, 

UNIOGBIS, Bissau, GUINÉ-BISSAU. Disponível em: 

http://uniogbis.unmissions.org/LinkClick.aspx?fileticket=FhTHMaI006Y%3D&tabid=10192&language=en-US; 

 

 

 

Publicação em revistas académicas e científicas 

 

1. BARROS, M., FORTES, P., SANTY, B. (forthcoming), “Dynamic of community entrainment activities in buildong citizenship: mobilisation, 

awareness and involvement of local communities  in  the  Marine  Protect  Area  Urok”, in MARTINS, R., BARROS, M., CUNHA, A. E. (Eds), 

Hispano-Lusophone Community Media:  identity, cultural politics, difference, Oxford: Sean Kingston Publishing, INGLATERRA; 

 

2. BARROS, M. and LIMA, R. W. (2013), "The Pan-Africanism of Cabral in the Music of the Youth", in MANJI, F. and  FLETCHER JR, B. 

(2013), Claim no Easy victories -  The legacy of Amílcar Cabral, CODESRIA-Daraja Press, Charleston, USA; 

 

3. BARROS, M. (2013) "Perceções sobre a Intimidade e o Corpo Feminino na Literatura Poética da Guiné-Bissau", in SANTOS, J.H.F. e 

RISO, R. (Coord.) Afro-Rizomas na Diáspora Negra: as literaturas africanas na encruzilhada brasileira, BRASIL; 

 

4. BARROS,  M.,  GOMES,  P.,  CORREIA,  D.  (2013),  “Narcotráfico  na  trajetória  política  e institucional em contextos de fragilidade de Estado: 

o caso da Guiné-Bissau”,  in  POLET,  F.  (Eds.),    NARCOTIC La «Guerre aux drogues» en question, Alternatives Sud, Vol. XX – 2013, Nº 

3, CETRI, BÉLGICA;  

 

5. BARROS, M. (2013),  “The  radio  to  the  stage:  political  participation  and  contestation  youth  through  rap”,  in  MARTINS,  R.  &  CANEVACCI,  
M. (Eds), “Who  we  are”  – "Where we are": identities, urban culture and languages of belongings in the Lusophone hip-hop, Oxford: Sean 

Kingston Publishing, INGLATERRA; 

 

6. BARROS,   M.   (2012),   `Participação   Política   Juvenil   em   Contextos   de   “Suspensão   Democrática”:   a   música   rap na Guiné-Bissau´, In 

MARCON, F. & BORDONARO, L. (Orgs), Juventudes, Expressividades e Poder em Perspectivas Cruzadas, Revista Tomo, Nº 21 

(Jul/Dez), UFS, BRASIL. Disponível em: http://www.seer.ufs.br/index.php/tomo/article/view/900 

 

7. BARROS, M. (2012),  “Civil  Society in the process of democratization and development in Guinea-Bissau (1991-2011)”, In OLAGBOYE, B. 

(Eds), Civil Society and Development in West Africa, WACSI, GANA; 

http://uniogbis.unmissions.org/LinkClick.aspx?fileticket=FhTHMaI006Y%3D&tabid=10192&language=en-US
http://www.seer.ufs.br/index.php/tomo/article/view/900
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8. BARROS, M. e LIMA., R. (2012),   “Rap Kriol(u):O pan-africanismo de Cabral na música de intervenção juvenil na Guiné-Bissau e em 

Cabo-Verde”. In Realis -  Revista de Estudos AntiUtilitaristas e PosColoniais. Disponível em: 

http://www.nucleodecidadania.org/revista/index.php/realis/article/view/60/55; 

 

9. POLET, F., BARROS, M., RAMOS, E. (2012), “Dynamiques  et   impacts  de  l'expansion  du  tourisme  dans  l'archipel  des  Bijagos  (Guinée-
Bissau):  Leçons  pour  l'AMPC  Urok” (2011), IMVF/TINIGUENA, Lisboa, PORTUGAL; 

 

10. BARROS, M. (2012),   “Economia   Informal   e   Estratégias   Juvenis   em   Contexto   de   Contingência”,   In,   CISA-UE, Évora, PORTUGAL, 

Disponível em: http://www.cisa-as.uevora.pt/download/EncontrosEmpreendedorismo/Artigo%20de%20Miguel%20de%20Barros.pdf;  

 

11. BARROS, M. (2011), Análise da cobertura dos Mídia sobre questões dos Direitos Humanos: o caso da Guiné-Bissau, XIIIth CODESRIA 

General Assembly, Rabat, Disponível em: http://www.general.assembly.codesria.org/IMG/pdf/Miguel_de_Barros.pdf; 
 

12. BARROS, M. & RIVERA, O. (2011), “A  (Re)construção  do  Estado  no  Contexto  dos  Estados  Frágeis:  O  caso  da  Guiné-Bissau”, em Actas 

do IIº Congresso África-Ocidente,Fundación Europea para la Cooperación Norte-Sur, Huelva, ESPANHA. Disponível em: 

http://guinebissaudocs.files.wordpress.com/2012/04/barros-miguel-construc3a7c3a3o-do-estado-no-contexto-dos-estados-fragc3a9is-

continuacin-volm-ii.pdf; 

 

13. BARROS, M., (et All) (2011), “Marketing  Comercial  nas  Empresas  de  Telecomunicações  em  Contexto  de  Pobreza:  O  Caso  da  Guiné-

Bissau”, in Intermidia, UFAL, BRASIL, Disponível em: http://www.ichca.ufal.br/grupopesquisa/intermidia/artigos/alexandre.pdf; 

 

14. BARROS, M. (2010), Associativismo Juvenil Enquanto Estratégia de Integração Social: O caso da Guiné-Bissau, 7º Congresso Ibérico de 

Estudos Africanos, -ISCTE/IUL-PORTUGAL, Disponível em: 

http://repositorio.iscte.pt/bitstream/10071/2271/1/CIEA7_7_BARROS_Associativismo%20juvenil%20enquanto%20estrat%C3%A9gia%20

de%20integra%C3%A7%C3%A3o%20social.pdf; 

 

15. BARROS, M. (2008), El Desarrollo como Processo, en EIZAGUIRRE e LASSALETTA (2008) Cartas del Sur al Norte, Fundación 

Entreculturas, PCC Editorial, Madrid, ESPANHA; 

 

16. BARROS, M. (2008), Análise Comparativa do Quadro Legal das Organizações da Sociedade Civil nos PALOP, in HANDEM, A. (2008) 

Análise Institucional das Organizações da Sociedade Civil na Guiné-Bissau, IMVF, Lisboa, PORTUGAL;  
 

17. BARROS, M. (et All) (2008), Guiné-Bissau (1994-2005). Um Estudo Social Sobre as Motivações Eleitorais na Guiné-Bissau, Disponível 

em: 

http://docserver.ingentaconnect.com/deliver/connect/brill/12570273/v15n1/s1.pdf?expires=1333673812&id=68152339&titleid=75000163&

accname=Guest+User&checksum=40EBFCBC34D6CDA39343CDAE86EBF8B2; 

 

18. BARROS, M. (et All) (2005), A Evolução Política Recente na Guiné-Bissau: as eleições, os conflitos, o desenvolvimento, a sociedade civil, 
CEsA/ISEG-PORTUGAL, Disponível em: http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/files/Doc_trabalho/70.pdf; 

 

19. BARROS, M. (2004), A Sociedade Civil Guineense Face ao Desenvolvimento e a Consolidação da Democracia: compromisso ou beco 
sem saída?, Fórum DC, Lisboa, PORTUGAL. 

 

 
 

Comunicações (Conferências/Congressos) 
 

- Panafricanismo de Cabral na Música de Intervenção Juvenil na Guiné-Bissau e em Cabo-verde, Fundação Amílcar Cabral, Praia, 

CABO-VERDE (2013);  

 

- (Des)construção da Democracia em Estados Institucionalmente Frágeis: Actores Exeternos  e Mediação de Golpes de Estado na 

Guiné-Bissau, Universidad Autônoma de Madrid, facultad de Filosofia y Letras, ESPANHA (2012); 

 

- Media, Human Rights and the (De)construction of Public Opinion: A Comparative Analysis of Media's Covering, Universidad 

Autônoma de Madrid, facultad de Filosofia y Letras, ESPANHA (2012); 

 

- Golpes de Estado em África: O papel das Organizações Regionais e o caso de 12 de Abril na Guiné-Bissau, Universidade de 

Santiago, CABO-VERDE (2012); 

 

http://www.nucleodecidadania.org/revista/index.php/realis/article/view/60/55
http://www.cisa-as.uevora.pt/download/EncontrosEmpreendedorismo/Artigo%20de%20Miguel%20de%20Barros.pdf
http://www.general.assembly.codesria.org/IMG/pdf/Miguel_de_Barros.pdf
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fguinebissaudocs.files.wordpress.com%2F2012%2F04%2Fbarros-miguel-construc3a7c3a3o-do-estado-no-contexto-dos-estados-fragc3a9is-continuacin-volm-ii.pdf&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNFHowKAVXOXBRi9gJpioYRn-eKZ8Q
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fguinebissaudocs.files.wordpress.com%2F2012%2F04%2Fbarros-miguel-construc3a7c3a3o-do-estado-no-contexto-dos-estados-fragc3a9is-continuacin-volm-ii.pdf&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNFHowKAVXOXBRi9gJpioYRn-eKZ8Q
http://www.ichca.ufal.br/grupopesquisa/intermidia/artigos/alexandre.pdf
http://repositorio.iscte.pt/bitstream/10071/2271/1/CIEA7_7_BARROS_Associativismo%20juvenil%20enquanto%20estrat%C3%A9gia%20de%20integra%C3%A7%C3%A3o%20social.pdf
http://repositorio.iscte.pt/bitstream/10071/2271/1/CIEA7_7_BARROS_Associativismo%20juvenil%20enquanto%20estrat%C3%A9gia%20de%20integra%C3%A7%C3%A3o%20social.pdf
http://docserver.ingentaconnect.com/deliver/connect/brill/12570273/v15n1/s1.pdf?expires=1333673812&id=68152339&titleid=75000163&accname=Guest+User&checksum=40EBFCBC34D6CDA39343CDAE86EBF8B2
http://docserver.ingentaconnect.com/deliver/connect/brill/12570273/v15n1/s1.pdf?expires=1333673812&id=68152339&titleid=75000163&accname=Guest+User&checksum=40EBFCBC34D6CDA39343CDAE86EBF8B2
http://pascal.iseg.utl.pt/~cesa/files/Doc_trabalho/70.pdf
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- A Comparative Analysis of the Social Communication Coverage of Human Rights Issues in Angola, Cape Verte, Guinea Bissau 

and Mozambique) XIIIª Assembleia Geral do CODESRIA, Rabat, MARROCOS (2011); 

 

- Economia Informal e Estratégias Juvenis em Contexto de Contingência, XIº Congresso Luso-Afro-Brasileiro das Ciências Sociais, 

Salvador, BRASIL (2011); 

 

- Juventude no âmbito da Comunidade dos Países da língua Oficial Portuguesa, Universidade Federal de Sergipe, Aracajú, BRASIL 

(2011); 

 

- A (Re)construção do Estado no Contexto dos Estados Frágeis: O caso da Guiné-Bissau, Fundación Europea para la Cooperación 

Norte-Sur; Huelva, ESPANHA (2010); 

 

- Youth Emancipation Movements In Guinea-Bissau: Dynamics, Projects and Development, CBAAC, Abuja, NIGÉRIA (2010); 

 

- Inventividade e Criatividade nas Feiras Livres – Imagens das Estratégias de Empregabilidade Juvenil em Contexto de Pobreza, 

CEsA-ISEG, Lisboa, PORTUGAL (2010); 

 

- Associativismo Juvenil Enquanto Estratégia de Integração Social: O caso da Guiné-Bissau, CIEA7, Lisboa, PORTUGAL (2010); 

 

- Construir a Paz em tempos de (In)Estabilidade: Juventude Face à Violência na Guiné-Bissau, CEA-ISCTE, Lisboa, PORTUGAL 

(2009); 

 

- Jovens e Violência: Condições e Respostas, NEP-CES/UC e INEP, Bissau, GUINÉ-BISSAU (2009); 

 

- Os Determinantes do Comportamento Eleitoral na Guiné-Bissau, CODESRIA, Bissau, GUINÉ-BISSAU (2008); 

 

- A Fragilidade do Estado na Guiné-Bissau: causas e consequências sobre o papel da Sociedade Civil (Igreja Católica, ONG`s e 

Sindicatos), CEAN-IEP, Bordeaux, FRANCA (2008); 

 

- Juventude Guineense face ao Mercado de Emprego, IIIª Escola Nacional de Voluntariado-Dia Mundial da Juventude, Gabu, GUINÉ-

BISSAU (2008); 

 

- Papel da Juventude no Actual Contexto da Guiné-Bissau, Faculdade de Direito de Bissau, GUINÉ-BISSAU (2008); 

 

- A Problemática do Ensino na Guiné-Bissau: Que perspectivas? Fundação Evangelização e Culturas – FEC, PORTUGAL (2006); 

 

- Cooperação, Educação e Desenvolvimento: Desafios Actuais da Educação, Escola Superior de Educação de Torres Novas, 

PORTUGAL (2005); 

 

- Dinâmicas e Experiências de Voluntariado nos PALOP, Instituto de Cooperação e Solidariedade Universitária, – ISU, PORTUGAL 

(2004). 

 

 

Aptidões e Competências 
Pessoais 

 

Língua(s) materna(s) 

  

Português e Crioulo (Guiné-Bissau) 
 

Outra(s) língua(s)  

Auto-avaliação   Compreender Falar Escrever 
  Compreensão oral Leitura Interacção oral Produção oral  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inglês   Bom  Muito Bom  Bom  Bom  Bom 

Francês   Razoável  Bom  Razoável  Razoável  Razoável 

Espanhol   Bom   Muito bom  Bom  Bom  Bom 
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Informações Adicionais 
 

 

-  Investigador Associado no Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas – INEP (GUINÉ-BISSAU), no Centro de Estudos Africanos do 

Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa – CEA/ISCTE (PORTUGAL); no Conselho para o Desenvolvimento da Pesquisa 

em Ciências Sociais em África – CODESRIA (SENEGAL) e no Núcleo Núcleo de Estudos Transdisciplinares de Comunicação e 

Consciência da Universidade Federal do Rio de Janeiro – NETCCON/URFJ (BRASIL). 

 

- Presidente do Comité Nacional dos Membros da União Internacional para Conservação da Natureza – UICN (Desde 2010). 
 

- Co-coordenador do Secretariado Permanente da Rede da Sociedade Civil para Soberania e Segurança Alimentar e Nutricional da 

Guiné-Bissau – RESSAN-GB (Desde Maio de 2013). 
 

- Fundador e Membro da “Corubal” – Cooperativa de Produção e Divulgação Científica. 

 

- Fundador e Membro do Movimento Cívico “Ação Cidadã - Pensar pelas nossas próprias cabeças, andar com os nossos próprios 
pés – Think Thank dedicado às questões da Democracia Participativa, Cidadania e Co-responsabilização na Governação. 

 

- Participação na Sessão especial de 2008 dos Estudos no âmbito do Instituto Infantil e Juvenil do Conselho para o Desenvolvimento das 

Ciências Sociais em África - CODESRIA, DAKAR/SENEGAL; Participação no Atelier Sub-Regional de Metodologia em Ciências Sociais 

em África – Sessão Especial para os Países Africanos Lusófonos 2009, organizado pelo CODESRIA em parceria com o Centro de 

Estudos Africanos da Universidade Eduardo Mondlane (CEA-UEM), MAPUTO/MOÇAMBIQUE. 

 
- Formador em: Sistemas de Monitoria e Avaliação; - Identificação e Gestão de Projetos; Capitalização de Experiências; - Participação 

Política, Género, Comunicação para o Desenvolvimento, Cooperação, Associativismo e Voluntariado. 

 
- Analista permanente do Jornal O Público, PORTUGAL (2005-06) e da Estação BBC serviços para Mundo Lusófono, INGLATERRA 

(2009-2011) 

. 

- Fotógrafo e Editor de Livros. 



 Curriculum Vitae 
 
 

INFORMAÇÃO PESSOAL Anaximandro Zyléne CASIMIRO MENUT 
  
   Bairro de Bélem (S/N, Bissau Guiné-Bissau)  

 +(245) 966 806 807      +(245) 955 462 996       

 azcmenut@gmail.com   

(Skype) zylene.menut  

Sexo Masculino | Data de nascimento 23/07/1980 | Nacionalidade Guiné-Bissau  
 

EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO 

OBJETIVO 

Consultor Independente à procura de oportunidades de aconselhar 
estrategicamente uma organização, apoiar na implementação de um programa 
quer no domínio das finanças quer no domínio programático incluindo monitoria e 
avaliação, com o propósito de partilhar meus conhecimentos e experiências em 
gestão com ênfase na gestão do programa VIH/SIDA assim como, servir dessas 
oportunidades para melhorar o desenvolvimento profissional.  

 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS – UFAL   Brasil 
Administração de Empresas , 2003 à 2008   

• Empreendedorismo 
• Finanças 
• Gestão da Produção 
• Marketing 
• Contabilidade e Custos 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS – UFAL   Brasil 
Curso de extensão sobre : Planeamento Estratégico, Agosto de 2008 

• Conceitos de Gestão Estratégica 
• Balance Score Card 
• Exercícios Práticos de Planeamento Estratégico 

 
ITENE                                                                                    Brasil 
Curso Técnico de Gestão de Projectos, Junho de 2007 

• Introdução ao PMI 
• Conceitos da tripla restrição  
• Desenvolvimento sobre as 9 áreas do conhecimento do PMBOK 
• Exercícios Práticos 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS – UFAL   Brasil 
Curso de extensão sobre: Introdução ao Statistical Package for the Social Sciences – 
SPSS,  
Abril de 2007 

• Conceitos 
• Aplicação prática do SPSS nas pesquisas 
• Exercícios Práticos 



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 

Actividades Profissionais 
 

2014-2017 SECRETARIO EXECUTIVO 
CONSELHO NACIONAL DE LUTA CONTRA SIDA    Guiné-Bissau 
Sob dependência directa do Primeiro-Ministro e o Ministro da Saúde 

• Coordenar o programa Nacional de luta contra VIH/SIDA na Guiné-Bissau;  
• Velar pela eficiente implementação das actividades programáticas à luz do Plano 

Estratégico Nacional;  
• Assegurar a coordenação técnica e a gestão quotidiana da luta contra SIDA, ao nível 

nacional;  
• Mobilizar e gerir os recursos financeiros, materiais e humanos necessários para 

implementação eficiente da resposta nacional;  
• Velar pela participação de todos os atores sociais, regionais/sectoriais e profissionais 

na concepção, na implementação e avaliação dos planos de actividades relativos à 
luta contra SIDA 
 

2013-2014 SECRETARIO EXECUTIVO ADJUNTO 
SECRETARIADO NACIONAL DE LUTA CONTRA SIDA    Guiné-Bissau 

• Apoio ao Secretário Executivo na Coordenação do programa Nacional de luta contra 
VIH/SIDA na Guiné-Bissau;  

• Velar pela eficiente implementação das actividades programáticas inscritas na 
subvenção do Fundo Mundial (Ronda 7-fase 2); 

• Coordenar a parceria e o relacionamento com o CCM, Ministério da Saúde, Agenciais 
das Nações Unidas e a Cooperação Bi e Multilateral; 

• Coordenar o processo de elaboração dos relatórios ao Fundo Mundial (PU/DR); 
• Gerir os Beneficiários Secundários e as ONG; 
• Mobilizar Recursos para financiamento da resposta nacional; 
• Responsável pela negociação da proposta TFM com o Fundo Mundial  

 
2012 DIRECTOR DA PREVENÇAO E COMUNICAÇÃO 

SECRETARIADO NACIONAL DE LUTA CONTRA SIDA    Guiné-Bissau 
• Assegurar a implementação eficiente das actividades de prevenção do VIH, 

principalmente junto as populações chave e aos grupos vulneráveis; 
• Coordenar os esforços para a redução de estigma e discriminação contra as PVVIH; 
• Elaborar estratégias de Marketing e distribuição dos preservativos; 
• Responsável pela mobilização comunitária e gestão das ONG 

 
2010-2011 OFICIAL DE PROGRAMA 

SECRETARIADO NACIONAL DE LUTA CONTRA SIDA    Guiné-Bissau 
• Planificação e monitoria das intervenções realizadas pelos parceiros de 

implementação, nomeadamente as estruturas de saúde e as ONG’s; 
• Elaborar o orçamento para 2ª fase da subvenção Ronda 7 do Fundo Mundial; 
• Coordenar a equipa nacional no processo de elaboração da proposta da Guiné-

Bissau para a Ronda 10 do Fundo Mundial 
• Coordenar os Planos de Trabalho Anual (PTA) com as Agencias do Sistema das 

Nações Unidas; 
• Coordenar sob orientação do Director de Monitoria e Avaliação, o processo de 

elaboração do 3º Plano Estratégico de luta contra SIDA  
• Responsável pela organização da 1ª Jornada de reflexo sobre a Transmissão 

Vertical; 
• Coordenação técnica da 1ª campanha de rastreio do VIH na Guiné-Bissau 



2009-2010 DIRECTOR DE GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO 
MINISTÉRIO DA SAÚDE PUBLICA      Guiné-Bissau 

• Planificação e gestão corrente do Gabinete do Secretário de Estado; 
• Redacção e gestão das correspondências;  
•  Assegurar o interface entre o Secretário de Estado e os Diretores Gerais do 

Ministérios (DGPPS, DGASS, DGECS) incluindo o Instituto Nacional de Saúde 
Pública – INASA; 

• Seguimento do Plano Nacional de Desenvolvimento Sanitário II e o Plano de 
Desenvolvimento dos Recursos Humanos; 

• Apoio e seguimento dos protocolos de acordo assinados com as ONG e os parceiros 
da cooperação Bi e Multilareral 

 
2008 ESTAGIÁRIO 

MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL - ALAGOAS    Brasil 
• Apoio ao Departamento da Coordenação e Administração no processo das 

aquisições; 
• Redacção e gestão das correspondências; 
• Elaboração da proposta de gestão de processo; 
• Elaboração de uma cartilha de “fatos relevantes” 

 
2008 COLABORADOR 

L4 CONSULTORIA       Brasil 
• Apoio directo a Coordenação na definição do plano de negócio; 
• Coordenador dos trabalhos de terreno no quadro do Estudo sobre “Mercados Livres 

do Município de Santana de Ipanema – Alagoas - Brasil”. 
• Digitalização dos questionários e produção das primeiras informações estatísticas 

através do SPSS no quadro do estudo acima referenciado. 
•  

2007-2008 DIRECTOR DE PROJECTOS  
JUNIOR’S CONSULTORIA      Brasil 

• Gestão de projectos através da aplicação da metodologia PMBOK recomendada 
pelo PMI;  

• Coordenação e coaching da equipa de projectos; 
• Definição de estratégias para aumentar o portefólio; 
• Gestão da qualidade do projecto 
• Velar pela prontidão dos projectos  

 
2007 MONITOR DA DISCIPLINA DE TCC (Voluntário) 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS – UFAL    Brasil 
FACULDADE DA ECONOMIA, ADMINISTRAÇÃO E CONTABILIDADE 
COORDENAÇÃO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

• Apoio ao Professor da Disciplina de “Trabalhos de Conclusão de Curso”; 
• Apoio e acompanhamento dos alunos na definição da metodologia a empregar na 

realização do trabalho de conclusão do curso; 
• Assistência e apoio aos alunos em caso de dúvidas sobre o conteúdo da disciplina.  

 
2006-2007 GERENTE DE PROJECTOS  

JUNIOR’S CONSULTORIA      Brasil 
• Redacção das propostas projectos/serviços aos clientes; 
• Negociação directa com os clientes, evidenciando os pontos fortes da organização e 

as vantagens e o valor acrescentado aos clientes 
 



Áreas/Domínios de Competência 
 

• Implementação de programas VIH/SIDA 
• Gestão da subvenção do Fundo Mundial 
• Gestão dos Recursos Humanos  
• Gestão Administrativa e Financeira 
• Elaboração de proposta de financiamento para a luta contra VIH/SIDA 
• Elaboração de Plano Estratégico de luta contra VIH/SIDA 
• Avaliação de projectos/programas de saúde, nomeadamente VIH/SIDA 
• Definição e implementação de sistemas de Monitoria e Avaliação para os 

projectos/programas VIH/SIDA 
• Elaboração de orçamentos para projectos/programas de saúde, com enfase para os 

projectos de financiamento do Fundo Mundial 
 

 Experiências  
Mais de 10 anos de experiência profissional, dos quais aproximadamente 7 na 
gestão do programa VIH/SIDA e na Implementação das subvenções do Fundo 
Mundial 

• Experiências na implementação das subvenções do Fundo Mundial  
• Experiências na elaboração e avaliação dos Planos Estratégicos VIH/SIDA: 
• Experiências na elaboração dos Planos de Monitoria e Avaliação 
• Experiência na elaboração dos planos de formação para as subvenções do FMl 
• Experiência na elaboração dos orçamentos para financiamento do Fundo Mundial 
• Experiência na elaboração do quadro de performance para os programas VIH/SIDA 
• Experiência da condução do diagnóstico dos sistemas de Monitoria e Avaliação 
• Experiências na condução da auditoria dos sistemas de informação 
• Experiências na avaliação das organizações 
• Experiências na definição do quadro de “mise en œuvre” 
• Experiências no reforço do sistema comunitário 
• Experiências na concepção, animação e facilitação dos ateliers 
• Experiências na redacção dos relatórios anuais de actividade 
• Experiências na advocacia junto as autoridades nacionais e parceiros de 

desenvolvimento; 
• Experiências no relacionamento com as Nações Unidas, incluindo ONUSIDA 
• Experiências no relacionamento com os parceiros da cooperação Bi e Multilareral 

 
 

2006 MONITOR DA DISCIPLINA DE PESQUISA DE MERCADO (Voluntário) 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS – UFAL    Brasil 
FACULDADE DA ECONOMIA, ADMINISTRAÇÃO E CONTABILIDADE 
COORDENAÇÃO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

• Apoio ao Professor da Disciplina de “PESQUISA DE MERCADO”; 
• Assistência e apoio aos alunos em caso de dúvidas sobre o conteúdo da disciplina.  
• Apoio e acompanhamento dos alunos; 

 
2002-2003 ASSISTENT TECHNIQUE EN INFORMATIQUE 

PC SYSTEMS         Guiné-Bissau 
• Gestão da equipa técnica; 
• Gestão dos contractos; 
• Manutenção preventiva dos computadores;  

 
2001-2002 COLABORADOR 

GUINÉ-TELECOM       Guiné-Bissau 
 

• Suporte técnico  
• Apoio aos clientes 
• Gestão da equipa de informática 



 
COMPETÊNCIAS PESSOAIS 

 

 

PARTICIPAÇÃO NOS EVENTOS  
Encontros, Congressos, 

Seminários e Outros  
 

Evento: EMPREENDEDORISMO EM ECONOMIAS EMERGENTES PARA 
FORMADORES 
 

Instituição organizadora: Consorcio CESO, EXPERTISE, INOVISA e PD Consult 
 

Local: BISSAU – Guiné-Bissau   Data: de 27 à 31 de Março de 2017  
 
Evento : ATELIE REGIONAL DE ORIENTAÇÃO SOBRE O NOVO CICLO DE 
FINANCIAMENTO DO FUNDS MUNDIAL PARA OS EXPERTS E PESSOAS 
RECURSO DOS PAISES DA AFRICA OCIDENTAL E DO CENTRO NO 
CONTEXTO DA ACELERAÇÃO DA RESPOSTA AO VIH E A TUBERCULOSE 
 

Instituição organizadora: DAT-AOC  
 

Local: Ouagadougou –Burkina Faso            Data: 30 de Jan à 3 de Fev de 2017 
 
Evento: COMITE DE PILOTAGEM DO PRJECTO FEVE 
 

Instituição organizadora: ENDA SANTÉ 
 

Local: Dakar – Senegal   Data: de 13 à 15 de Novembro de 2016  
 
Evento: ATELIE SOBRE A ABORDAGEM DE PREVENÇÃO E INCLUSÃO 
DOS JOVENS E AS POPOLAÇÕES CHAVE NA RESPOSTA AO VIH/SIDA 
(VIVA MELHOR SABENDO JOVEM) 

Instituição organizadora: UNICEF 

Local: Brasília – Brasil    Date: 15 e 16 de Agosto de 2016  
 
Evento: 8ª CONFERÊNCIA INTERNACIONAL FRANCOFONA SOBRE VIH E 
HEPATHITES - AFRAVIH 2016 
 

Instituição organizadora: AFRAVIH  
Local: Bruxelas – Belgica    Data: de 20 à 23 de Abril de 2016  
 
 
 
 

Língua materna Português 
  

Outras línguas COMPREENDER  FALAR  ESCREVER  

Compreensão oral  Leitura  Interacção oral  Produção oral   

Francês Excelente Muito bom Bom Bom Médio 
 . 

Inglês Muito Bom Bom Bom Médio Médio 
  
 

 

Competências de comunicação ▪ Excelente capacidade de comunicação adquirida através da experiência profissional 
enquanto “Director de Projectos” na JUNIOR’S CONSULTORIA e consolidadas ao longo 
dos 7 anos de experiência de trabalho em várias funções no Secretariado Nacional de 
Luta contra SIDA na Guiné-Bissau  



Evento: REUNIÃO SUB-REGIONALE DOS CNLS DA GAMBIA, GUINÉ- 
BISSAU E SENEGAL SOBRE AS POPULAÇÕES CHAVE 
 

Instituição organizadora: CNLS - SENEGAL 
 

Local: Dakar – Senegal    Date: 27 e 28 de Maio de 2015  
 
Evento: 5º FORUM DE PARCERIA DO FUNDO MUNDIAL DE LUTA CONTRA 
SIDA, TUBERCULOSE E PALUDISMO 
 

Instituição organizadora: FUNDO MUNDIAL 
 

Local: Addis Abeba – Etiopia    Date: de 5 à 8 de Maio de 2015  
 
Evento: 5ª RÉUNIÃO DO COMITÉ MULTISECTORIAL DA LUTA CONTRA 
VIH/SIDA DA CEDEAO 
 

Instituição organizadora: Organização Oeste Africana da Saúde e ONUSIDA - 
AOC 
 

Local: Abidjan – Costa de Marfim    Date: 14 e 15 Julho de 2014  
 
Evento : ATELIE REGIONAL CONJUNTO ONUSIDA E FUNDO MUNDIAL 
PARA A AFRICA OCIDENTAL E DO CENTRO 
 

Instituição organizadora: ONUSIDA – AOC e FUNDO MUNDIAL 
 

Local: DAKAR   Date: 2 e 3 de Abril de 2014  
 
Evento : ATELIE REGIONAL SOBRE A REDIFINIÇÃO DAS METAS PARA O 
ACESSO UNIVERSAL AO TRATAMENTO DO SIDA 

Instituição organizadora: ONUSIDA - AOC 
 

Local: DAKAR   Date: de 31 Março ao 1 de Abril de 2014 
 
Evento : 5ª RÉUNIÃO DA REDE DE COOPERAÇÕS LAÇOS SUL – SUL  
 

Instituição organizadora: MINISTERIO DA SAÚDE – REPUBLICA DA BOLIVIA  
 

Local: COCHABAMBA   Data: de 23 ao 25 de Maio de 2013  
 
Evento : 4ª RÉUNIÃO DA REDE DE COOPERAÇÕS LAÇOS SUL – SUL 
 

Instituição organizadora: MINISTERIO DA SAÚDE – REPUBLICA DE 
NICARAGUA 
 

Local: MANAGUA NICARAGUA  Data: de 23 ao 25 de Maio de 2012  
 
Evento : ATELIE REGIONAL SOBRE AS FERRAMENTAS DE ELABORAÇÃO 
DE ORÇAMENTOS DAS ESTRATÉGIAIS DE LUTA CONTRA VIH/SIDA 

Instituição organizadora: DAT-AOC e FUTURES INSTITUTE  
 

Local: Acra - Gana   Data: de 19 ao 23 de Março de 2012  
 
Evento REUNIÃO DO COMITÉ REGIONAL DE PILOTAGEM DO PROJECTO 
FEVE  
 

Instituição organizadora: ENDA SANTÉ 
 

Local: Mbour-SENEGAL  Data: 9 e 10 de Novembro de 2011  
 
Evento ATELIER DEVER DE PRESTAÇÃO DE CONTA E GESTÃO DE RISCO 
 

Instituição organizadora: Fundo Mundial e ONUSIDA 
 

Local: Dakar   Data: de 25 a 27 de Julho de 2011  
 
 



Evento ATELIER VIH/SIDA, NUTRIÇÃO E MECANISMOS DE 
FINANCIAMENTO   
 

Instituição organizadora: Escritório Regional do PAM 
 

Local: Dakar   Data: 8 e 9 de Julho de 2011  
 
Evento REUNIÃO DE ALTO NÍVEL SOBRE VIH E SIDA 
 

Instituição organizadora: Nações Unidas 
 

Local: Nova Iorque - EUA Data: de 8 a 10 de Junho de 2011  
 
Evento REUNIÃO ORDINÁRIAS DA RIDES VIH/SIDA E PRIMEIRA REUNIÃO 
PREPARATÓRIA DO IV CONGRESSO DA CPLP VIH/SIDA IST 
 

Instituição organizadora: Coordenação Portuguesa para a Infecção VIH/SIDA e 
CPLP 
 

Local: Maputo - Moçambique   Data: 3 e 4 de Maio de 2011  
 
Evento ATELIER DE REFLEXÃO SOBRE A INTEGRAÇÃO DA NUTRIÇÃO NA  
10ª RONDA DO FUNDO MUNDIAL 
 

Instituição organizadora: ESCRITORIO REGIONAL DO PAM 
 

Local: Saly - Senegal  Data: 2 e 3 de Dezembro de 2010  
 
Evento ATELIER REGIONAL SOBRE VIH POPULAÇÕES VULNERAVEIS E 
DIREITOS HUMANOS 
 

Instituição organizadora: ENDA SANTÉ, OSIWA, ANCS, ONUSIDA e UNDP 
 

Local: Dakar - Senegal Data: 09 e 10 de Agosto de 2010 
 
Evento ATELIER DE REVISÃO DAS PROPOSTAS DA 10ª RONDA DO FUNDO 
MUNDIAL 
 

Instituição organizadora: ESCRITORIO REGIONAL DA OMS PARA ÁFRICA 
 

Local: Ouagadougou – Burkina Faso   
Data: de 29 de Junho a 02 de Julho de 2010 
 
Evento CONGRESSO ACADÊMICO  
 

Instituição organizadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Local: MACEIÓ Data: DE 05 A 09 DE NOVEMBRO DE 2007 
 
Evento: SEMANA DO EMPREENDEDOR 
 

Instituição organizadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Local: MACEIÓ Data:23 A 27 DE OUTUBRO DE 2006 
 
Evento: II SEMANA DA CULTURA AFRICANA 
 

Instituição organizadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Local: MACEIÓ Data:03 A 07 DE OUTUBRO DE 2005 
 
Evento: III SEMANA DA CULTURA AFRICANA 
 

Instituição organizadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Local: MACEIÓ Data:16 A 20 DE OUTUBRO DE 2006 
 
Evento: IV SEMANA DA CULTURA AFRICANA 
 

Instituição organizadora: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Local: MACEIÓ Data: 05 A 09 DE NOVEMBRO DE 2006 



CONSULTORIAS E PRODUÇÃO 
TÉCNICA E CIENTÍFICA   

 
Consultorias 
 

Título: ELABORAÇÃO DO ORÇAMENTO DO PLANO NACIONAL DE 
ELEMINAÇÃO DA TRANSMISSÃO VERTICAL ( e-TME) e 4 MICRO 
PLANOS REGIONAIS  

 

Órgão para o qual foi elaborado: Dispositivo de Apoio Técnico para Africa Ocidental e 
do Centro (DAT-AOC) 
 

Date: Maio 2013 
 
Título: CONSULTOR NACIONAL COSTING RECRUTADO PARA APOIAR A 
GUINE-BISSAU NO PROCESO DE ESCLAECIMENTO AO TRP SOBRE A 
PROPOSTA VIH SUBMETIDO AO MECANISMO TRANSITORIO DE 
FINANCIAMENTO (MTF)  

 

Órgão para o qual foi elaborado: Dispositivo de Apoio Técnico para Africa Ocidental e 
do Centro (DAT-AOC) 
 

Date: Setembro 2012 
 
Título: ELABORAÇÃO DA PROPOSTA VIH PARA FINANCIAMENTO DO 
FUND MUNDIAL NO QUADRO DO MTF 

Autor(es): PONCE, Elizabeth; JENKINS, Alison, MENUT, Anaximandro Zyléne 
Casimiro; MANÉ Cadija; BITA Jacques; SANCA Mauricio;  SWIL, OCLOO, 
DELPHIN, DJASSI, Andrea 
 

Órgão para o qual foi elaborado: CCM GUINÉ-BISSAU 
 

Date: Março 2012 
 
Título: ELABORAÇÃO DA PROPOSTA DA 10ª RONDA VIH DO FUNDO 
MUNDIAL 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro; MANÉ Cadija; DIASSO Azara; 
SANCA Mauricio  
 

Órgão para o qual foi elaborado: CCM GUINÉ-BISSAU 
 

Data: De Junho a Agosto de  2010 
 
Título: ORGANIZAÇÃO DA 1ª REUNIÃO DO CONSELHO NACIONAL DE 
LUTA CONTRA SIDA 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro  
 

Órgão para o qual foi elaborado: SECRETARIADO NACIONAL DE LUTA 
CONTRA SIDA 
 

Data: De 5 a 15 de Março de  2010 
 
Título: ELABORAÇÃO DE PROJECTOS VIH/SIDA PARA O SECTOR 
PRIVADO 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro  
 

Órgão para o qual foi elaborado: SECRETARIADO NACIONAL DE LUTA 
CONTRA SIDA 
 

Data:  De 26 de Novembro a 6 de Dezembro DE 2009 
 
 
 
 
 



Título: ESTUDO SOBRE A FEIRA LIVRE DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE 
IPANEMA - ALAGOAS 
 

Autor(es): SANTA RITA, Luciana Peixoto; IMBUZEIRO, Paulo E. Alencar; 
MENUT, Anaximandro Z. C.  
 

Órgão para o qual foi elaborado: PREFEITURA DE SANTANA DE IPANEMA - 
ALAGOAS. 
 

Data de início:  Julho de 2007 Data de conclusão: Setembro de 2007 
 
Título: PERFIL SOCIOECONÔMICO DOS ALUNOS DE GRADUAÇÃO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Z. C.; ALMEIDA, Mainah; FERREIRA, Eleziel E 
BARROS, Anderson Dantas. 
 

Órgão para o qual foi elaborado: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Data de início: Fevereiro de 2007 Data de conclusão: Agosto de 2007 
 

Monografias, 
Projectos técnicos, Pesquisas 

 
Título: PROPENSÃO DOS ESTUDANTES AFRICANOS DA UFAL AO 
EMPREENDEDORISMO 
 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Z. C.; MONTEIRO, Helder Abreu; ABREU, 
Nelsio Rodrigues 
 

Órgão para o qual foi elaborado: Coordenação do curso de Administração de 
Empresa da Universidade Federal de Alagoas. 
 

Data de início:  Dezembro de 2007 Data de conclusão: Maio 2008 
 
Título: IMPORTÂNCIA DO FLUXO DE CAIXA NO PROCESSO DECISÓRIO 
DAS EMPRESAS INDUSTRIAIS DE GRANDE PORTE DO ESTADO DE 
ALAGOAS 
 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro  
 

Órgão para o qual foi elaborado: Coordenação do curso de Administração de 
Empresa da Universidade Federal de Alagoas 

Data de início: Dezembro de 2007 Data de conclusão: Novembro de 2008 
 
Título: PLANO DE NEGÓCIO – RESTAURANTE AFRICANO  
 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Z. C.;; ABREU, Nelsio; FERRO, Anderson Silva, 
SOUZA, Carla Patrícia; SANTOS, Suziane De Alcântara.   
 

Órgão para o qual foi elaborado: Federação das Industriais do Estado de Alagoas 
- FIEA. 
 

Data de início:  Setembro de 2007 Data de conclusão: Dezembro 2007 
 
Título: AS VARIÁVEIS QUE INFLUENCIAM O DESEMPENHO DOS ALUNOS 
NA DISCIPLINA DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA DO 
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO DA UFAL 
 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Z. C.; FERRO, Anderson Silva; SILVA, Celso 
Augusto 
 

Órgão para o qual foi elaborado: Coordenação do curso de Administração de 
Empresa da Universidade Federal de Alagoas. 
 

Data de início: Novembro DE 2006 Data de conclusão: Janeiro 2007 
 
 



Publicações 
 

Título: EPIDEMIA DE VIH NOS PAÍSES DE LÍNGUA OFICIAL PORTUGUESA: 
SITUAÇÃO ATUAL E PERSPECTIVAS FUTURAS RUMO AO ACESSO 
UNIVERSAL À PREVENÇÃO, TRATAMENTO E CUIDADOS 
 

Autor(es): SERRANO, Dulcelina; PEREIRA, Gerson Fernando Mendes; Reis, 
Jose Antonio dos; MENUT, Anaximandro Z. C.; NGOMANE, Benedito; ROSARIO, 
Alzira Segunda Silva. 
 

Data da publicação: Dezembro 2010  Nome da editora: ONUSIDA-Brasil 
 
Título: QUALIDADE DE VIDA NA TERCEIRA IDADE: UM ESTUDO DE CASO 
DO SESC ALAGOAS 
 

Autor(es): FERREIRA, Janaina Medeiros; CUNHA, Neila Conceição Viana da; 
MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro. 
 

Data da publicação: JAN/ABR 2010  Nome da editora: Revista Gestão.Org – 8 
(1):118-135 
 
Título: QUALIDADE DE VIDA NA TERCEIRA IDADE: UM ESTUDO DE CASO 
DO SESC ALAGOAS 
 

Autor(es): FERREIRA, Janaina Medeiros; CUNHA, Neila Conceição Viana da; 
MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro. 
 

Data da publicação: 06 DE SETEMBRO DE 2008 Nome da editora: Anais do 
XXXII ENANPAD – RIO DE JANEIRO 
 
Título: ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E O PROCESSO DE 
APRENDIZAGEM: UMA ANÁLISE DO DESEMPENHO EM UMA 
UNIVERSIDADE FEDERAL  
 

Autor(es): MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro; SANTOS, Suziane De 
Alcântara; SANTA RITA, Luciana Peixoto; PINHEIRO NETO Guipson Fontes; 
CAVALCANTE NETO, Thiago  
 

Data da publicação: 03 DE AGOSTO DE 2007 Nome da  editora: Anais do 
XVIII ENANGRAD – CUIABÁ  

 
Título: ANALISE DE VIABILIDADE DE IMPLANTAÇÃO DE UM CENTRO DE 
CONVENIÊNCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 
 

Autor(es): SANTA RITA, Luciana Peixoto; SANTOS, Suziane De Alcântara; 
LACERDA, Dílson Vladmir  Monteiro; MENUT, Anaximandro Zyléne Casimiro;  
 

Data da publicação: 11 de OUTUBRO de 2007 Nome da  editora: XXVII 
ENEGEP – FOZ DE IGUAÇU 

 
 
 
 

 
Bissau, Maio de 2017  
 
 
 
Adm. Anaximandro Zylene Casimiro MENUT 
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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 
 

 
   INFORMAÇÃO PESSOAL 

Nome 
Sexo 

 Jamila Lemuela do Nascimento Nhaga Bathy 
Feminino 

Morada  Antula Bono, Bissau, Guiné-Bissau 
Telefone  00 245955233779 

   
Correio electrónico  jamilabathy@hotmail.com 

Nacionalidade 
 

Bilhete de identidade           

 Guineense  
 
1A1-00283482-27 

Data de nascimento  01.12.1981 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
                                       • Datas 

 Nome e endereço do 
empregador 

 Função ou cargo 
ocupado 
 

                                       • Datas  

 Desde Janeiro 2016  
Hospital do Mal de Hansen – Cumura, Guiné-Bissau 
 
Internista e Infecciologista 
Actividade clinica em internamento e ambulatório 
 
Abril de 2013 – Dezembro de 2015 

• Nome e endereço do 
empregador 

 Serviço de Medicina Interna e de Doenças Infecciosas do Centro Hospitalar de 
Setúbal, Portugal 

• Função ou cargo ocupado  Internista 
Exerce suas actividades no Internamento, Hospital de Dia de Medicina Interna, 
Unidade dos Cuidados Intermédios, Urgência Geral e Interna e Consulta Externa. 
Efectua Consulta de Medicina Interna, Infecciologia e da Medicina do Viajante 
Junho a Dezembro de 2015 Exerce actividades no Serviço de Infecciologia (Hospital de 
Dia e Internamento) a tempo integral 
 

                                          • Datas   Outubro – Dezembro 2011 
• Nome e endereço do 

empregador 
 Hospital Giselda Trigueiro da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (Natal) – 

Referência em Doenças Infecciosas 
• Função ou cargo ocupado  Residente Estagiária de Medicina Interna 

Exerceu suas actividades nos Internamentos de Infecciologia Geral e do Síndrome de 
Imunodeficiência Adquirida (SIDA), Urgência Geral e Unidade de ambulatório. 
Efectuou sob tutela, Consultas de infecciologia Geral, Doenças Virais e de Infecção 
VIH. 

 
                                          • Datas   Junho a Setembro de 2011 - 2012 

• Nome e endereço do 
empregador 

 Serviço de Infecciologia do Centro Hospitalar de Setúbal 

• Função ou cargo ocupado  Interna do Internato Complementar de Medicina Interna 
Consultas de infecciologia sob tutela do Infecciologista e Internista Dr. José Poças 

 
 
                                          • Datas   Fevereiro de 2008 a Janeiro de 2013 

• Nome e endereço do 
empregador 

 Serviço de Medicina Interna do Centro Hospitalar de Setúbal, Portugal 
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• Função ou cargo ocupado 
 
 

Interna do Internato Complementar de Medicina Interna 
Durante o Internato realizou os seguintes estágios: 
- Infecciologia no Nordeste Brasileiro – Natal, Rio Grande do Norte (3 meses) 
- Unidade dos Cuidados Intensivos Polivalente do Hospital Amadora Sintra (6 meses) 
- Pneumologia no Hospital Garcia de Orta, Almada (3 meses) 
- Nefrologia no Centro Hospitalar de Setúbal (3 meses) 
- Neurologia no Centro Hospitalar de Setúbal 3 meses) 
 

                                          • Datas   2009 a Julho de 2010 
• Nome e endereço do 

empregador 
• Função ou cargo ocupado 

 Unidade dos Cuidados Continuados de Média Duração – Liga dos Amigos da Terceira 
Idade (LATI), Setúbal 
Médico Assistente  
 

 
FORMAÇÃO ACADÉMICA E 

PROFISSIONAL 
                      •  Datas    De Outubro de 2009 a Setembro de 2010 

•  Nome  e  tipo  da  organização  de 
                   ensino ou formação 

   Instituto de Higiene e Medicina Tropical, Universidade Nova de Lisboa 

     •  Designação  da  qualificação   
                                  atribuída 

   Pós-graduação em Saúde Tropical  
   
 

•  Datas    De Outubro de 2000 a Outubro de 2006 
•  Nome e tipo da organização de 

ensino ou formação 
 Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra 

•  Designação  da  qualificação  
atribuída 

 Licenciatura em Medicina 

 
•  Datas    Dezembro de 1999 a Junho de 2000 

•  Nome  e  tipo  da  organização  de  
ensino ou formação 

 Escola Secundária Gama Barros, Cacém, Concelho de Sintra. Portugal 
 

•  Designação  da  qualificação  
atribuída 

 12ºano de escolaridade 
 

   
•  Datas    De Outubro de 1996 a Junho de 1999 

•  Nome  e  tipo  da  organização  de  
ensino ou formação 

 Liceu  Nacional  Kwame  N”Krumah, Bissau. Guiné-Bissau 

•  Designação  da  qualificação  
atribuída 

 

 11ºano de escolaridade 
 
 

•  Datas    De Outubro de 1993 a Junho de 1999 
•  Nome  e  tipo  da  organização  de  

ensino ou formação 
 Liceu Regional Luís Fona Tchuda, Gabú. Guiné-Bissau 

•  Designação  da  qualificação  
atribuída 

 9ºano 
 
 

             FORMAÇÃO COMPLEMENTAR  
                                             •    Data  Maio de 2015 

 •  Nome   
                                            •  Local 
                       

Curso Pós Graduado em Infecção VIH e Terapêutica Anti-retrovírica 
 Lisboa, Portugal 
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                                            •    Data   Agosto de 2013 
                                           •  Nome   
                                             •  Local 

Curso de Certificação de Competência Pedagógica 
Lisboa, Portugal 

 
                                            •    Data 

  
 Junho de 2012 

                                           •  Nome       Curso de Suporte Avançado de Vida (SAV) - Recertificação 
                                            •  Local   Setúbal, Portugal  

 
                                            •    Data   Setembro de 2011  
                                           •  Nome       II Escola de Verão de Medicina Interna 
                                            •  Local   Beja, Portugal 

 
                                            •    Data  Dezembro de 2010  
                                           •  Nome      Update in Internal Medicine Harvard Medical School 
                                            •  Local  Boston, Estados Unidos da América 
 
                                         •    Data    Novembro de 2010 
                                        •  Nome   
                                         •  Local 
 
                                         •    Data 
                                       •  Nome   
                                        •  Local   
 
                                        •    Data 
                                       •  Nome   
                                        •  Local   
 

   Curso de Insuficiência Respiratória e Princípios de Ventilação Mecânica 
   Santa Maria da Feira, Portugal 
 
 2 a 11 de Julho de 2010 
 Estágio de Carácter Prático - Pós Graduação em Saúde Tropical 
 Hospital Central do Lubango, Sul de Angola 
 
Setembro de 2009 
 VII Curso Pós-Graduado de Actualização em Osteoporose 
 Lisboa, Portugal 

                                        •    Data   Junho de 2009 
                                        •  Nome       Curso de ECOFAST (Ecografia em Emergência)  
                                       •    Local   Portimão, Portugal 

                                       •    Data    Junho de 2009 
                                      •  Nome   
                                       •  Local 

   Curso Pós-Graduado  “O  Internista  na  Urgência” 
   Funchal, Portugal 
 

                                       •    Data    Maio de 2009 
                                      •  Nome       XXIII Curso de Pós-Graduação em Prática Clínica em Diabetes 
                                       •  Local    Lisboa, Portugal 
 
                                      •    Data    Abril de 2009 
                                     •  Nome       O Essencial na doação de Órgãos  
                                      •  Local    Setúbal, Portugal 

 
                                      •    Data   Março de 2009 
                                     •  Nome 
                                     •  Local   

  Curso Interactivo de Dor Crónica: Compreender, Avaliar e Intervir 
  Lisboa, Portugal 

  
                                      •    Data   Fevereiro de 2009 
                                     •  Nome       Curso de Ventilação Não Invasiva (VNI) 
                                      •  Local   Setúbal, Portugal 
  
                                      •    Data   Novembro de 2008 
                                     •  Nome                  Curso  “O  Jovem  Internista  e  o  Idoso”   
                                      •  Local    Ponta Delgada, Portugal 

 
                                      •    Data    Outubro de 2008 
                                     •  Nome        XXIX Curso de Reumatologia  
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                                      •  Local    Coimbra, Portugal 
 

                                      •    Data   Março de 2008 
                                     •  Nome       Suporte Avançado de Vida (SAV) 
                                      •  Local   Setúbal, Portugal 

 
                                          •    Data Agosto a Setembro de 2005 
                                     •  Nome     Estagio Opcional Prático no Hospital Nacional Simão Mendes (30 dias) e 

Hospital Regional de Gabú (15 dias) enquanto aluna do 5º de Medicina 
                                      •  Local Bissau e Gabú, Guiné-Bissau 

 
      PUBLICAÇÕES E COMUNICAÇÃO 

Uso inapropriado de inibidores da Bomba de protões num Serviço de 
Medicina Interna  
Ribeiro, Suzane; Bathy, Jamila; Trabulo, Daniel; Cremens, Marie Isabelle; 
Oliveira, Ana Paula; Maria, Ermelinda; 
Jornal Português de Gastrenterologia 2014;21:9-14 
 
Autora de 9 trabalhos apresentados em Congressos ou Encontros 
Nacionais e Internacionais 
 
Autora de 6 trabalhos apresentados em Jornadas ou Encontros Distritais 
 
Co-autora de 7 trabalhos apresentados em Congressos ou Encontros 
Nacionais e Internacionais 
 
Co-autora de 5 trabalhos apresentados em Jornadas ou Encontros Distritais 

          
      ACTIVIDADE DOCENTE  

                                      •  Data  Desde Outubro de 2015 
                                     •  Nome      Docente da Cadeira de Doenças Infecciosas e da Terapêutica Geral I 
                                      •  Local  Universidade Jean Piaget, Guiné-Bissau 

 Licenciatura em Medicina (4º e 5º ano) 
         
                                      •  Data 

  
 2008 a 2012 

                                     •  Nome      Assistente convidada – Aula Teórica com  o  tema  “Osteoporose” 
                                      •  Local  Escola Superior de Saúde de Setúbal, Portugal  

Cadeira de Patologia 1 do 2º ano da Licenciatura em Enfermagem 
 
                                      •  Data  2009 a 2012 
                                     •  Nome     Assistente convidada – Aula Teórica com  o  tema  “Semiologia Cardio-

respiratória” 
                                      •  Local Escola Superior de Saúde de Setúbal, Portugal  

Cadeira de Anatomofisiologia do 1º ano da Licenciatura em 
Fisioterapia 
Colabora na formação de alunos da Faculdade de Medicina da 
Universidade de Lisboa, Internos do Ano Comum e Internos de Formação 
Especifica em estágio no Serviço de Medicina Interna do Centro Hospitalar 
de Setúbal 

 
       APTIDÕES E COMPETÊNCIAS             
                             DE ORGANIZAÇÃO   
                                      •  Data Julho de 2011 
                                     •  Nome     
 
                                      •  Local 
 

Organizou Acção de formação na Comunidade – Associação dos Crentes 
Evangélicos em Portugal – Suporte Básico de Vida para Leigos Lisboa, 
Lisboa, Portugal 
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                                      •    Data Novembro de 2010 
                                     •  Nome     Organizou Acção de formação na Comunidade – Associação dos Crentes 

Evangélicos em Portugal – Seminário Saúde para Todos com o tema 
Diabetes Mellitus, Obesidade e Dislipidemia  

                                      •  Local Lisboa, Portugal  
 
Outros Dados Organizacionais 
Secretaria da Associação dos Estudantes Guineenses em Coimbra (2000-
2002). 
Membro de Associação dos Estudantes Guineenses em Coimbra (2000-
2006). 
Membro de Associação dos Crentes Evangélicos em Portugal desde 1999. 

Professora de Escola Dominical nas Igrejas Evangélicas de Gabú (1995-
1996), Bissau (1997-1999) e Coimbra (2002-2004). 

Vice-presidente e Secretaria do Grupo de Adolescentes na Igreja 
Evangélica de Gabú em 1996 e 1997 respectivamente. 

 

PRIMEIRA LÍNGUA   PORTUGUÊS 

  Inglês 

• Compreensão escrita  Boa 

• Expressão escrita  Boa 

• Expressão oral  Elementar 
  Francês 

• Compreensão escrita  Boa 

• Expressão escrita  Boa 

• Expressão oral  Elementar 

Crioulo 

• Compreensão escrita  Excelente 
• Expressão escrita  Boa 

• Expressão oral  Excelente 
 

 
CARTA  DE CONDUÇÃO  SE  -  242640 4  

 
 
 

            
         Bissau, Maio de 2017 

 
Jamila Lemuela do Nascimento Nhaga Bathy 

 
APTIDÕES E COMPETÊNCIAS 

PESSOAIS 
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Curriculum Vitae 
 

Informação pessoal                 
Apelido (s) - Nome (s)   SPENCER EMBALÓ, António Quirino Bubacar  

  Bairro de Bôr, Bissau – Guiné-Bissau 
Telefone (s)   Telemóvel: +245 96 624 91 39; 

Correio (s) electrónico (s)  spencerembalo@gmail.com 
 

Nacionalidade (s)  Guineense e Português 
Data de nascimento  10/09/1978 

Sexo  Masculino 
Estado Civil  Casado 

Experiência	  Profissional	   	   	  

Datas	   	   Desde	  Outubro	  de	  2016	  	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Gestor	  do	  Projeto	  “Apoio	  aos	  produtores	  de	  caju	  da	  Guiné-‐Bissau”	  –	  Bafatá,	  
Biombo	  e	  Bolama.	  

Principais	  atividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Gerir	  o	  acordo	  de	  parceria	  tripartida:	  OGD-‐FAO-‐UE;	  
Garantir	  a	  elaboração	  e	  execução	  do	  plano	  de	  atividades;	  
Garantir	  a	  execução	  financeira	  e	  o	  reporting	  técnico	  financeiro;	  
Estimular	  e	  gerir	  parcerias	  que	  visam	  reforçar	  a	  implementação	  das	  atividades	  e	  
garantir	  o	  alcance	  dos	  objectivos;	  
Elaborar	  estratégias	  de	  mobilização	  de	  fundos	  complementares	  ao	  
disponibilizado	  pela	  UE	  e	  entidade	  promotora	  do	  Projeto;	  
Garantir	  um	  bom	  nível	  de	  comunicação	  e	  visibilidade	  do	  Projeto;	  
Garantir	  a	  representação	  do	  Projeto	  ao	  mais	  alto	  nível.	  	  	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Organização	  Guineense	  de	  Desenvolvimento	  (OGD),	  Bairro	  de	  Brá,	  Bissau.	  E	  
Organização	  das	  Nações	  Unidas	  para	  Alimentação	  e	  Agricultura,	  	  Rua	  Rui	  Djassi,	  
cp	  179,	  códex	  1011,	  prédio	  das	  Nações	  Unidas,	  Bissau.	  	  	  	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Dezembro	  de	  2015	  –	  Novembro	  de	  2016	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Presidente	  da	  Comissão	  Nacional	  Organizadora	  do	  Carnaval	  
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Principais	  atividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Formar	  uma	  equipa	  com	  responsabilidade	  de	  criar	  um	  conceito	  a	  volta	  do	  
carnaval	  da	  Guiné-‐Bissau,	  mobilizar	  fundos,	  gerir	  e	  prestar	  contas;	  
Criar	  estruturas	  com	  responsabilidades	  de	  organização	  de	  concursos	  e	  aspetos	  
que	  garantam	  o	  resgate	  e	  a	  valorização	  da	  cultura	  da	  Guiné-‐Bissau	  através	  do	  
carnaval	  nas	  Regiões	  e	  em	  Bissau;	  
Criar	  um	  corpo	  de	  júris	  transparente	  e	  que	  seja	  isento	  e	  imparcial	  na	  atribuição	  de	  
prémios;	  	  
Garantir	  que	  os	  regulamentos	  dos	  concursos	  sejam	  claros	  e	  apelativos	  à	  
participação;	  
Garantir	  que	  os	  fundos	  mobilizados	  sejam	  utilizados	  pelos	  fins	  anunciados;	  
Garantir	  a	  execução	  técnica,	  financeira	  e	  reporting	  das	  atividades;	  
Representar	  a	  CNOC-‐GB	  e	  a	  SECJD	  ao	  mais	  alto	  nível.	  	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Secretaria	  de	  Estado	  da	  Cultura,	  Juventude	  e	  dos	  Desportos	  
Palácio	  de	  Governo	  da	  República	  da	  Guiné-‐Bissau,	  zona	  industrial	  de	  Brá,	  Bissau.	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Governo	  da	  República	  da	  Guiné-‐Bissau.	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Outubro	  de	  2015	  –	  Março	  de	  2016	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Principal	  Consultor	  para	  elaboração	  da	  Política	  Nacional	  da	  Família.	  	  	  

Principais	  atividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Diagnosticar	  a	  situação	  nacional	  das	  famílias	  guineenses	  –	  criar	  ferramentas	  de	  
diagnóstico,	  criação	  de	  estratégias	  para	  a	  sua	  implementação	  e	  redação	  dos	  
resultados;	  
Elaboração	  de	  estratégias	  para	  realização	  da	  1ª	  Conferência	  Nacional	  da	  Família;	  
Redação	  da	  Política	  Nacional	  da	  Família.	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   ONU	  MULHER	  –	  Agência	  das	  Nações	  Unidas	  para	  a	  promoção	  de	  igualdade	  e	  
equidade	  de	  gênero	  e	  Ministério	  da	  Mulher,	  Família	  e	  Coesão	  Social.	  
Rua	  Rui	  Djassi,	  cp	  179,	  códex	  1011,	  prédio	  das	  Nações	  Unidas,	  Bissau.	  Palácio	  de	  
Governo	  da	  República	  da	  Guiné-‐Bissau,	  zona	  industrial	  de	  Brá,	  Bissau.	  	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Agência	  das	  Nações	  Unidas	  e	  Governo	  da	  República	  da	  Guiné-‐Bissau.	  	  

	   	   	  

Datas	   	   Desde	  Maio	  de	  2012	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Coordenador	  da	  equipa	  de	  Comunicação	  do	  Movimento	  Ação	  Cidadã	  –	  MAC,	  em	  
regime	  de	  voluntariado.	  	  	  

Principais	  atividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Criação	  de	  um	  espaço	  de	  reflexão	  e	  debate	  público	  semanal	  (na	  Rádio	  Bombolom	  
FM)	  sobre	  temas	  estruturantes	  da	  sociedade	  guineense	  com	  destaque	  para	  
Democracia,	  Cidadania	  e	  Liberdades,	  relacionando	  temas-‐debates	  com	  
problemáticas	  da	  juventude;	  Dinamização	  do	  Blog	  e	  Facebook	  do	  Movimento;	  
Participação	  na	  elaboração	  de	  conteúdos	  e	  divulgação	  dos	  “Djumbais	  de	  
Cidadania”;	  	  	  
Criação	  de	  um	  espaço	  de	  debate	  radiofónico	  e	  televisivo	  entre	  os	  Partidos	  
Políticos	  candidatos	  às	  Eleições	  Legislativas	  na	  Guiné-‐Bissau	  em	  2014	  &	  debate	  
entre	  os	  candidatos	  à	  Presidência	  da	  República	  da	  Guiné-‐Bissau	  em	  2014.	  
Planificação,	  calendarização,	  apresentação	  e	  acompanhamento	  do	  programa	  
radiofónico	  –	  “Cidadania	  Ativa”;	  gestão	  da	  equipa	  técnica	  (RH),	  de	  relação	  de	  
parceria;	  gestão	  de	  comunicação	  do	  Movimento	  e	  com	  o	  exterior.	  



 

Página 3 - Curriculum vitae de 

EMBALÓ António  

 

 Para qualquer informação adicional: spencerembalo@gmail.com 

 

 

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Movimento	  Ação	  Cidadã-‐	  MAC,	  Bissau,	  Guiné-‐Bissau	  
	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Movimento	  Cívico	  e	  Social.	  	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Maio	  de	  2012	  –	  Janeiro	  2015	  	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Conselheiro	  Agrícola	  SNV-‐GB	  	  	  

	   	   Realização	  de	  diagnóstico	  Organizacional	  e	  Institucional	  das	  entidades	  parceiras	  
da	  SNV	  e	  elaboração,	  em	  conjunto	  com	  as	  referidas	  entidades,	  de	  um	  plano	  de	  
reforço	  de	  capacidades;Desenho	  e	  realização	  de	  “pesquisa-‐ação”	  que	  visam	  
reforço	  de	  capacidades	  especificas	  dos	  parceiros	  SNV;Estimular	  a	  relação	  entre	  a	  
SNV	  e	  Escolas	  de	  Formação	  Técnico-‐Vocacional	  como	  forma	  de	  contribuir	  para	  a	  
actualização	  e	  adequação	  dos	  planos	  formativos	  das	  Escolas	  às	  necessidades	  do	  
mercado,	  por	  um	  lado,	  e	  incentivar	  a	  adequação	  das	  escolhas	  formativas	  dos	  
jovens	  às	  necessidades	  do	  mercado	  de	  trabalho,	  por	  outro	  lado;Realização	  de	  
pequenos	  estudos	  de	  casos	  para	  a	  sua	  posterior	  divulgação	  como	  casos	  de	  
sucesso	  de	  Intervenção	  da	  SNV	  na	  Guiné-‐Bissau;Participação	  na	  elaboração	  e	  
apresentação	  de	  propostas	  de	  projectos	  para	  financiamento;Participação	  na	  
elaboração	  de	  planos	  estratégicos	  e	  de	  marketing	  das	  Organizações	  parceiras	  
SNV;	  Responsavél	  pelo	  enriquecimento	  e	  realização	  de	  formação	  em	  "Liderança	  
para	  a	  Mudança".	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Organização	  Holandesa	  de	  Desenvolvimento	  SNV-‐GB	  Av	  Pansau	  Na	  Isna	  nº8	  
Apartado	  368	  Bissau	  Codex,	  Guiné-‐Bissau	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   ONG	  Internacional	  
Agricultura;	  Água	  e	  Saneamento;	  Governação;	  Juventude	  e	  Género	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Janeiro	  –	  Junho	  	  2014	  	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Conselheiro	  Técnico	  para	  a	  Segurança	  Alimentar	  e	  Nutricional	  	  	  

	   	   Realização	  de	  um	  Diagnóstico	  sobre	  a	  situação	  Nacional	  da	  Segurança	  Alimentar	  
e	  Nutricional;	  
Elaboração	  e	  Apresentação	  de	  um	  Plano	  de	  Emergência	  para	  fazer	  face	  a	  situação	  
de	  insugurança	  alimentar	  e	  nuctricional	  que	  o	  país	  enfrentou;	  	  
Participação	  na	  elaboração	  e	  apresentação	  de	  um	  Plano	  de	  Estabelidade	  e	  
Desenvolvimento	  da	  Guiné-‐Bissau	  para	  o	  período	  2014-‐2018;	  	  
Participação	  na	  elaboração	  e	  apresentação	  do	  plano	  preliminar	  de	  preparativos	  
para	  a	  Conferência	  Internacional	  de	  Doadores	  –	  Geneve	  2015.	  	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   ONU	  –	  Organização	  das	  Nações	  Unidas.	  
Segurança	  Alimentar	  e	  Nutricional;	  Agricultura;	  Governação;	  Juventude	  e	  Género	  

	   	   	  

Datas	   Desde	  Março	  de	  2012	  
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Função	  ou	  cargo	  ocupado	  
	  

Principais	  atividades	  e	  
responsabilidades	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  

Nome	  e	  endereço	  do	  empregador	  
	  
	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	  

(Membro	  Co-‐Fundador)	  Gestor	  das	  áreas	  do	  Teatro	  e	  Realização	  de	  Eventos	  
Culturais	  da	  COOPERATIVA	  CORUBAL	  
	  
Criação,	  gestão	  e	  dinamização	  de	  uma	  companhia	  de	  teatro;	  
Formação	  permanente	  nas	  várias	  áreas	  relacionadas	  com	  o	  teatro	  (técnicas	  do	  
ator);Espetáculos	  de	  teatro	  em	  sala;	  Animações	  temáticas;	  Improvisações	  
orientadas;	  Envolvimento	  de	  jovens	  de	  diferentes	  bairros	  e	  criação	  de	  um	  grupo	  
de	  teatro	  forte	  e	  coeso;	  
Planificação,	  calendarização	  e	  acompanhamento	  de	  todas	  atividades	  da	  
Companhia	  de	  Teatro;	  promoção	  de	  relação	  de	  parceria	  com	  
Instituições/Organizações	  que	  atuam	  na	  área	  geográfica	  de	  influência	  da	  
Companhia	  (Bissau	  e	  arredores);gestão	  dos	  Recursos	  Humanos	  e	  Financeiros	  da	  
Companhia,	  produção	  de	  relatórios;	  etc.	  	  
	  	  
CORUBAL	  –	  	  Cooperativa	  de	  produção,	  divulgação	  cultural	  e	  científica	  
Bairro	  de	  Ajuda	  1ª	  Fase,	  Bissau,	  Guiné-‐Bissau	  
	  
Sociedade	  de	  Direito	  Privado	  

	   	  

	   	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  Datas	   De	  Novembro	  de	  2011	  –	  Maio	  de	  2012	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Gestor	  de	  Projectos	  de	  Educação	  e	  Saúde	  

Principais	  actividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Criar	  oportunidades	  e	  intensificação	  de	  formação	  de	  professores	  como	  forma	  de	  
intervenção	  directa	  da	  Organização	  com	  o	  objectivo	  de	  elevar	  o	  nível	  básico	  
competências	  das	  crianças	  do	  sul	  da	  Guiné	  em	  língua	  portuguesa,	  matemática	  e	  
ciências	  integradas;	  fomento	  de	  educação	  não	  formal;	  promoção	  de	  formação	  na	  
área	  de	  competências	  pessoais	  e	  sociais	  aos	  professores	  contratados	  pela	  
Organização;	  promoção	  de	  formação	  na	  área	  de	  competências	  pessoais	  e	  sociais	  
aos	  pais/encarregados	  de	  educação	  dos	  alunos	  das	  escolas	  da	  área	  geográfica	  de	  
intervenção	  da	  Organização;	  promoção	  e	  reconhecimento	  do	  valor	  e	  sentido	  da	  
Escola	  na	  vida	  de	  cada	  criança;	  promoção	  e	  reconhecimento	  dos	  valores	  e	  dos	  
símbolos	  culturais	  de	  cada	  grupo	  étnico	  da	  área	  de	  intervenção	  da	  Organização.	  
Planificação,	  calendarização	  e	  acompanhamento	  de	  todas	  actividades	  dos	  
projetos;	  promoção	  de	  relação	  de	  parceria	  com	  Instituições	  que	  actuam	  na	  área	  
geográfica	  de	  influência	  do	  Projecto	  (Secção	  e	  Província);gestão	  da	  equipa	  
técnica	  (RH)	  e	  de	  Recursos	  financeiros,	  produção	  de	  relatórios;	  etc.	  	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Effective	  Intervention,	  Rua	  Vitorino	  Costa,	  Complexo	  Mavegro,	  Bissau,	  Guiné-‐
Bissau	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Organismo	  Não-‐governamental	  Internacional/Saúde	  e	  Educação	  

	   	   	  

Datas	   	   	  De	  Janeiro	  de	  2010-‐	  Novembro	  de	  2011	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Coordenador	  do	  Projecto	  “Projectar	  Lideranças”	  
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Principais	  actividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Criar	  oportunidades	  e	  novas	  formas	  de	  aprendizagem	  como	  forma	  de	  combater	  o	  
absentismo,	  abandono	  e	  insucesso	  escolar	  de	  jovens	  oriundos	  de	  contextos	  
socioeconómicos	  mais	  desfavorecidos;	  fomento	  de	  educação	  não	  formal;	  
promoção	  na	  	  área	  de	  competências	  pessoais	  e	  sociais	  aos	  professores	  do	  
Agrupamento	  de	  Escolas	  de	  Apelação;	  promoção	  de	  formação	  na	  área	  de	  
competências	  parentais	  aos	  pais/encarregados	  de	  educação	  dos	  alunos	  do	  
Agrupamento	  de	  Escolas	  de	  Apelação;	  valorização	  de	  actividades	  culturais	  –	  
dança,	  hip-‐hop,	  cinema	  de	  animação,	  fotografia,	  informática,	  etc,	  como	  forma	  de	  
auto	  estima	  e	  inserção	  social.	  
Planificação,	  calendarização	  e	  acompanhamento	  de	  todas	  actividades	  dos	  
projetos;	  promoção	  de	  relação	  de	  parceria	  com	  Instituições	  que	  actuam	  na	  área	  
geográfica	  de	  influência	  do	  Projecto	  (Secção	  e	  Província);gestão	  da	  equipa	  
técnica	  (RH)	  e	  de	  Recursos	  financeiros,	  produção	  de	  relatórios;	  etc.	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Programa	  Escolhas,	  rua	  dos	  Anjos	  nº66,	  3ºandar,	  1150-‐039	  Lisboa	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Programa	  financiado	  pelo	  Governo	  Português	  e	  co-‐financiado	  pelo	  Fundo	  Social	  
Europeu	  com	  o	  objectivo	  de	  promover	  a	  inclusão	  social	  de	  crianças	  e	  jovens	  
provenientes	  de	  contextos	  socioeconómicos	  mais	  vulneráveis,	  tendo	  em	  
consideração	  o	  maior	  risco	  de	  exclusão	  social,	  nomeadamente	  dos	  descendentes	  
de	  imigrantes	  e	  minorias	  étnicas,	  procurando	  a	  igualdade	  de	  oportunidades	  e	  o	  
reforço	  da	  coesão	  social.	  
	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Dezembro	  de	  2010	  –	  Novembro	  de	  2011	  	  	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Presidente	  da	  Associação	  TIBISCO	  –	  Teatro	  Inter-‐Bairros	  para	  Inclusão	  Social	  e	  
Cultura	  do	  Optimismo	  (em	  regime	  de	  voluntariado).	  	  

Principais	  actividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Formação	  permanente	  nas	  várias	  áreas	  relacionadas	  com	  o	  teatro	  (técnica	  do	  
actor);Espectáculos	  de	  teatro	  em	  sala;	  Animações	  temáticas;	  Improvisações	  
orientadas;	  Operação	  de	  Luz	  e	  Som;	  promoção	  de	  parceria	  entre	  6	  projectos	  de	  
territórios	  diferentes;	  Envolvimento	  do	  Município;	  Envolvimento	  de	  grupo	  de	  
jovens	  de	  diferentes	  territórios	  e	  constituição	  de	  uma	  Associação	  e	  integração	  dos	  
mesmos	  nos	  órgãos	  sociais	  da	  referida	  organização;	  Criação	  de	  um	  grupo	  de	  
teatro	  Intercultural,	  no	  Concelho	  de	  Loures,	  com	  o	  objectivo	  de	  minimizar	  os	  
conflitos	  existentes	  entre	  bairros	  (do	  concelho	  de	  Loures)	  e	  prevenir	  o	  surgimento	  
de	  outros	  conflitos	  inter-‐bairros.	  
Planificação,	  calendarização	  e	  acompanhamento	  de	  todas	  actividades	  da	  
Associação;	  promoção	  de	  relação	  de	  parceria	  com	  Instituições	  que	  actuam	  na	  
área	  geográfica	  de	  influência	  da	  Associação	  (Freguesia,	  Concelho	  e	  
Distrito);gestão	  dos	  Recursos	  Humanos	  e	  de	  Recursos	  financeiros	  da	  Associação,	  
produção	  de	  relatórios;	  etc.	  	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Associação	  Tibisco,	  Rua	  Henrique	  Barbosa,	  Centro	  Comunitário	  da	  Apelação,	  
2680-‐330	  Apelação	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	  
	  
	   Associação	  Cultural	  sem	  fins	  lucrativos.	  Educação	  e	  Cultura	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Junho	  de	  2008	  -‐	  Dezembro	  de	  2009	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Coordenador	  do	  Projecto	  “Juntos	  Construímos	  Mais”	  	  
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	   	   Criar	  oportunidades	  e	  novas	  formas	  de	  aprendizagem	  como	  forma	  de	  combater	  o	  
absentismo,	  abandono	  e	  insucesso	  escolar	  de	  jovens	  oriundos	  de	  contextos	  
socioeconómicos	  mais	  desfavorecidos;	  fomento	  de	  educação	  não	  formal;	  
promoção	  na	  	  área	  de	  competências	  pessoais	  e	  sociais	  aos	  professores	  do	  
Agrupamento	  de	  Escolas	  de	  Apelação;	  promoção	  de	  formação	  na	  área	  de	  
competências	  parentais	  aos	  pais/encarregados	  de	  educação	  dos	  alunos	  do	  
Agrupamento	  de	  Escolas	  de	  Apelação;	  valorização	  de	  actividades	  culturais	  –	  
dança,	  hip-‐hop,	  cinema	  de	  animação,	  fotografia,	  informática,	  etc,	  como	  forma	  de	  
auto	  estima	  e	  inserção	  social.	  
Planificação,	  calendarização	  e	  acompanhamento	  de	  todas	  actividades	  dos	  
projetos;	  promoção	  de	  relação	  de	  parceria	  com	  Instituições	  que	  actuam	  na	  área	  
geográfica	  de	  influência	  do	  Projecto	  (Freguesia	  e	  Conselho);gestão	  da	  equipa	  
técnica	  (RH)	  e	  de	  Recursos	  financeiros,	  produção	  de	  relatórios;	  etc.	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Programa	  Escolhas,	  rua	  dos	  anjos	  nº66,3ºandar,1150-‐039	  Lisboa	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Programa	  financiado	  pelo	  Governo	  Português	  co-‐financiado	  pelo	  Fundo	  Social	  
Europeu	  com	  o	  objectivo	  de	  promover	  a	  inclusão	  social	  de	  crianças	  e	  jovens	  
provenientes	  de	  contextos	  socioeconómicos	  mais	  vulneráveis,	  tendo	  em	  
consideração	  o	  maior	  risco	  de	  exclusão	  social,	  nomeadamente	  dos	  descendentes	  
de	  imigrantes	  e	  minorias	  étnicas,	  procurando	  na	  igualdade	  de	  oportunidades	  e	  o	  
reforço	  da	  coesão	  social.	  
Escolas	  Integrada/Educação	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Setembro	  de	  2007	  –	  Maio	  de	  2008	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Coordenador	  do	  Projecto	  “Clube	  de	  Cidadania”	  -‐	  “Juntos	  por	  Um	  Mundo	  Melhor”	  
(em	  regime	  de	  voluntariado).	  

Principais	  actividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Promoção	  de	  competências	  e	  capacidades	  para	  a	  participação,	  através	  da	  
educação	  não	  formal	  e	  educação	  para	  a	  cidadania,	  com	  o	  objetivo	  de	  melhor	  
preparar	  os	  seus	  jovens	  membros,	  dotando-‐os	  	  de	  mais	  autonomia	  e	  
independência,	  com	  mais	  e	  melhores	  ferramentas	  para	  enfrentarem	  o	  seu	  futuro.	  
A	  formação	  inicial,	  os	  acampamentos,	  acantonamentos,	  visitas	  de	  estudo,	  são	  
das	  actividades	  mais	  estruturantes	  desta	  organização	  juvenil	  informal	  uma	  vez	  
que	  não	  só	  são	  muito	  divertidas,	  como	  têm	  por	  base	  as	  metodologias	  activas	  
(dinâmicas	  de	  grupos	  –	  acção	  –	  reflexão	  –	  acção),	  educação	  não	  formal	  e	  
educação	  de	  pares.	  
	  Planificação,	  calendarização	  e	  acompanhamento	  de	  todas	  actividades	  dos	  
projetos;	  promoção	  de	  relação	  de	  parceria	  com	  Instituições	  que	  actuam	  na	  área	  
geográfica	  de	  influência	  do	  Projecto	  (Freguesia	  e	  Conselho);gestão	  da	  equipa	  
técnica	  (RH)	  e	  de	  Recursos	  financeiros,	  produção	  de	  relatórios;	  etc.	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Agrupamento	  de	  Escolas	  de	  Apelação,	  rua	  das	  escolas,	  2680-‐321	  Apelação	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Escolas	  Integrada/Educação	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Setembro	  de	  2007	  –	  Maio	  de	  2008	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Técnico	  de	  Apoio	  Educativo,	  de	  Intervenção	  Comportamental	  e	  Animador	  Cultural	  

Principais	  actividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Apoio	  a	  alunos	  com	  dificuldades	  de	  aprendizagem,	  acompanhamento	  dos	  alunos	  
suspensos	  das	  actividades	  lectivas	  e	  trabalhar	  aspectos	  comportamentais	  dos	  
alunos	  que	  evidenciem	  alguma	  necessidade	  nesse	  campo.	  Concepção,	  realização	  
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Formação	  Académica	  

Datas	   	  	   Outubro	  de	  2002	  –	  Julho	  de	  2006	  

Designação	  do	  certificado	  ou	  
diploma	  atribuído	  

	   Llicenciatura	  em	  Sociologia	  

Principais	  
disciplinas/competências	  

profissionais	  

	   Teorias	  Sociológicas	  I	  e	  II,Métodos	  e	  Técnicas	  de	  Investigação	  Socilógica	  I	  e	  
II,Metodologias	  das	  Ciências	  Sociais,	  Estatisticas	  I	  e	  II,Análise	  de	  Dados	  I	  e	  II,	  
Introdução	  à	  Geografia	  Humana,Sociologia	  Geral,Sociologia	  das	  Classes	  Sociais	  e	  
da	  Estratificação,Sociologia	  das	  Migrações	  Internacionais,Sociologia	  da	  Familia	  e	  
do	  Casamento,Sociologia	  do	  Trabalho,Sociologia	  Rural,Sociologia	  da	  
Cultura,Sociologia	  da	  Arte,	  Sociologia	  da	  Vida	  Quotidiana,Practicas	  Profissionais	  
em	  Sociologia,Antropologia	  dos	  Média.	  

Nome	  e	  tipo	  da	  organização	  
de	  ensino	  ou	  formação	  

	   Instituto	  Superior	  de	  Ciências	  do	  Trabalho	  e	  da	  Empresa	  –	  ISCTE,PORTUGAL	  

Formação	  Profissional	  

Datas	   	   Novembro	  de	  2008	  

Designação	  do	  certificado	  ou	  
diploma	  atribuído	  

	   Certificado	  de	  participação:	  Marketing	  Social	  e	  Políticas	  de	  Inserção	  de	  
Empresas	  

Principais	  
disciplinas/competências	  

profissionais	  

	   Elaboração	  de	  um	  plano	  de	  Markting	  Social	  e	  novas	  formas	  de	  abordagens	  às	  
Empresas	  

Nome	  e	  tipo	  da	  organização	   	   Instituto	  para	  a	  Igualdade	  na	  Formação	  –	  Entidade	  Formadora	  Acreditada	  

e	  supervisão	  de	  actividades	  desportivas,	  de	  animação	  e	  ocupação	  de	  tempos	  
livres.	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Agrupamento	  de	  Escolas	  de	  Apelação,	  rua	  das	  Escolas,	  2680-‐321	  Apelação	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Escolas	  Integrada/Educação	  

	   	   	  

Datas	   	   	  Fevereiro	  –	  Julho	  2007	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Animador	  Sociocultural	  

Principais	  actividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Animação	  e	  actividades	  Culturais,	  realização	  de	  eventos,	  animação	  pedagógica,	  
OTL`s	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   Agrupamento	  de	  Escolas	  de	  Apelação,	  rua	  das	  Escolas,	  2680-‐321	  Apelação	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Escolas	  Integrada/Educação	  

	   	   	  

Datas	   	   De	  Março	  de	  2006	  –	  Fevereiro	  de	  2007	  	  	  

Função	  ou	  cargo	  ocupado	   	   Técnico	  de	  Comunicação	  e	  Vendas/Pesquisa	  

Principais	  actividades	  e	  
responsabilidades	  

	   Telemarkting	  e	  Vendas;	  Investigação	  Académica	  (trabalho:	  contribuição	  dos	  
imigrantes	  para	  o	  Produto	  Interno	  Bruto	  português,	  por	  um	  lado,	  a	  representação	  
da	  mão-‐de-‐obra	  estrangeira	  na	  área	  do	  teletrabalho,	  por	  outro)	  

Nome	  e	  endereço	  do	  
empregador	  

	   TMN-‐Telecomunicações	  Móveis,	  SA	  e	  PT	  CONTACT-‐Telemarkting	  e	  Sistemas	  de	  
Informação	  

Tipo	  de	  empresa	  ou	  sector	   	   Empresa	  de	  Telecomunicações,	  rua	  Dona	  Estefânia,	  82,1000-‐158	  Lisboa	  
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de	  ensino	  ou	  formação	   	   	  

Datas	   	   	  Julho	  de	  2008	  

Designação	  do	  certificado	  ou	  
diploma	  atribuído	  

	   Certificado	  de	  Formação	  Profissional	  de	  Formadores	  	  

Principais	  
disciplinas/competências	  

profissionais	  

	   Apitidão	  padagógica	  para	  desenvolvimento	  de	  acções	  de	  formação	  	  

Nome	  e	  tipo	  da	  organização	  
de	  ensino	  ou	  formação	  

	   FDTI	  –	  Fundação	  para	  a	  Divulgação	  das	  Tecnologias	  de	  Informação	  

	  
Datas	   	   Maio	  de	  2007	  

Designação	  do	  certificado	  ou	  
diploma	  atribuído	  

	   Certificado	  de	  Participação	  

Principais	  
disciplinas/competências	  

profissionais	  

	   Gestão	  de	  Conflitos	  e	  Gestão	  de	  Emoções	  

Nome	  e	  tipo	  da	  organização	  
de	  ensino	  ou	  formação	  

	   ARISCO	  –	  Instituição	  para	  a	  Promoção	  Social	  e	  da	  Saúde	  

Datas	   	   1996	  	  

Designação	  do	  certificado	  ou	  
diploma	  atribuído	  

	   Certificado	  de	  Participação	  

Principais	  
disciplinas/competências	  

profissionais	  

	   Gestão	  de	  Pequenas	  e	  Médias	  Empresas	  

Nome	  e	  tipo	  da	  organização	  
de	  ensino	  ou	  formação	  

	  
	  
	  
	  

	   USAID	  –	  United	  States	  Agency	  for	  International	  Development	  e	  Ministério	  da	  
Economia	  da	  Guiné-‐Bissau	  

Aptidões	  e	  Competências	  
Pessoais	  

Língua	  (s)	  materna	  (s)	   	   Português,	  Crioulo	  (Guiné-‐Bissau)	  

	   	   	  

Outra	  (s)	  língua	  (s)	  

Auto-‐avaliação	  	   	   Compreender	   Falar	   Escrever	  

Nível	  europeu	  (*)	  	   	   Compreensão	  
oral	  

Leitura	   Interacção	  oral	   Produção	  oral	   	  

	  
Inglês	   	   	   Razoável	   	   	  Bom	   	   Razoável	   	   Razoável	   	   Razoável	  

Francês	   	   	   Bom	   	   Bom	   	   Razoável	   	   Razoável	   	   Razoável	  
Espanhol	   	   	   Bom	  	   	   Bom	   	   Bom	   	   Bom	   	   Bom	  

Fula	   	   	   Muito	  Bom	   	   x	   	   Muito	  Bom	   	   Bom	   	   x	  
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Participações	  em	  Seminários	  
E	  Conferências	  

Datas	   	   Junho	  de	  2011	  

Participação	   	   Orador	  convidado	  –	  apresentação	  de	  uma	  comunicação	  com	  o	  tema:	  “Trabalho	  
em	  parceria	  e	  boas	  practicas	  das	  Instituições	  do	  terceiro	  sector”	  

Evento	   	   Seminário:”Crianças	  e	  Jovens	  em	  Risco”	  

Entidade	  Promotora	   	   Comissão	  Social	  Inter	  Freguesia:Camarate,	  Prior	  Velho	  e	  Sacavém	  	  

Datas	   	   Dezembro	  de	  2010	  

Participação	   	   Orador	  Convidado	  –	  apresentação	  de	  uma	  comunicação	  com	  o	  tema:	  “Promoção	  
de	  Lideranças	  Positivas	  através	  da	  capacitação	  em	  competências	  pessoais	  e	  
sociais	  –	  Projecto	  Castelos	  de	  Risco”	  

Evento	   	   Seminário:Lideranças	  para	  o	  Futuro	  

Entidade	  Promotora	   	   Câmara	  Municipal	  de	  Loures	  

Participação	  em	  Projetos	  
De	  Investigação	  

Datas	   	   De	  Fevereiro	  -‐	  Abril	  de	  2014	  

Nome	  do	  Projeto	   	   Auto-‐Avaliação	  do	  Projeto	  “Prevenção	  e	  eliminação	  do	  trabalho	  infantil	  nos	  
países	  da	  áfrica	  ocidental	  (Guiné-‐Bissau)”	  

Entidade	  Promotora	  
País	  

	   Organização	  Internacional	  do	  Trabalho	  (OIT)	  –	  Gabinete	  para	  África	  Ocidental	  

Principais	  Atividades	  
	  

	   Concepção	  de	  uma	  proposta	  técnico-‐financeira:	  definição	  do	  contexto,	  dos	  
objectivos,	  da	  metodologia,	  do	  orçamento.	  Produção	  do	  relatório	  final.	  

Datas	   	   De	  Outubro	  -‐	  Dezembro	  de	  2013	  

Nome	  do	  Projecto	   	   Avaliação	  do	  impacto	  da	  intervenção	  urgente	  do	  PAM	  (WFP-‐GB)	  nas	  regiões	  de	  
Biombo,	  Oio	  e	  Quinara	  

Entidade	  Promotora	  
País	  

	   Programa	  Alimentar	  Mundial	  (PAM)	  –	  Guiné-‐Bissau	  

Principais	  Atividades	  
	  

	   Concepção	  de	  uma	  proposta	  técnico-‐financeira:	  definição	  do	  contexto,	  dos	  
objectivos,	  da	  metodologia	  e	  o	  orçamento	  necessário	  à	  sua	  realização.	  	  

Datas	   	   De	  Julho	  –	  Novembro	  de	  2012	  

Nome	  do	  Projecto	   	   “Ensaio	  Inicial	  para	  melhoria	  do	  emprego	  jovem	  através	  de	  desenvolvimento	  de	  
competências	  profissionais	  e	  vocacionais	  na	  Guiné-‐Bissau”	  

Entidade	  Promotora	  
País	  

	   Organização	  Holandesa	  de	  Desenvolvimento	  (SNV)-‐GB	  
Guiné-‐Bissau	  

Principais	  Atividades	  
	  

	   Concepção	  de	  uma	  proposta	  técnico-‐financeira:	  definição	  do	  contexto,	  dos	  
objectivos,	  da	  metodologia	  e	  o	  orçamento	  necessário	  à	  sua	  realização.	  

Datas	  	   	   Março	  –	  Dezembro	  2012	  

Nome	  do	  Projecto	   	   Bairro	  Militar:	  Espaço	  Urbano	  e	  a	  Violência	  
	  

	  
Entidade	  Promotora	  

País	  

	   	  
Cruz	  Vermelha	  da	  Guiné-‐Bissau	  (CVGB)	  
Guiné-‐Bissau	  
	  

(*)	  Nível	  do	  Quadro	  Europeu	  Comum	  de	  Referência	  (CECR)	  
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Principais	  Atividades	  
	  

	   	  
1. Concepção	  e	  adequação	  do	  Projeto	  ao	  Tdr	  
2. Análise	  bibliográfica	  e	  do	  terreno	  
3. Definição	  metodológica,	  problematização	  e	  recolha	  de	  dados	  
4. Análise	  dos	  dados	  e	  produção	  de	  relatório	  

	  
Datas	   	   Janeiro	  –	  Junho	  2005	  

Nome	  do	  Projecto	  
Entidade	  Promotora	  

	   A	  prostituição:	  suas	  redes	  de	  sociabilidades	  no	  Intendente	  
ISCTE,	  Cadeira	  –	  Método	  e	  Investigação	  Sociológica	  

País	   	   Portugal	  

Principais	  Actividades	   	   1. Concepção	  do	  Projecto	  
2. Aplicação	  empírica	  (recolha	  de	  dados)	  
3. Análise	  crítica	  dos	  dados	  e	  elaboração	  do	  relatório	  final	  

Datas	   	   Janeiro	  –	  Junho	  2004	  

Nome	  do	  Projecto	   	   A	  Participação	  Política	  dos	  “Lisboetas”	  

Entidade	  Promotora	   	   ISCTE,Cadeira	  –	  Método	  e	  Tecnicas	  de	  Investigação	  Sociológicas	  

Pais	  	   	   Portugal	  

Principais	  Actividades	   	   1. Concepção	  do	  Projecto	  
2. Aplicação	  Empírica	  	  
3. Análise	  crítica	  dos	  dados	  e	  elaboração	  do	  relatótio	  final	  

Aptidões	  e	  competências	  	  
Artísticas	  

Datas	   	   De	  Janeiro	  2009	  –	  Novembro	  2011	  

	   	   Actor	  de	  teatro	  amador	  -‐	  Teatro	  IBISCO	  
Teatro	  Inter-‐Bairros	  para	  inclusão	  Social	  e	  Cultura	  do	  Optimismo.	  

Outras	  aptidões	  e	  	  
competências	  
	   	   Promoção	  e	  dinamização	  de	  conferências	  nos	  domínios	  de	  desenvolvimento,	  

políticas	  e	  actores	  socias	  na	  África	  Lusófona	  
	   	   	  

Datas	   	   22	  de	  Abril	  –	  30	  de	  Junho	  de	  2006	  

Nome	  do	  Projecto	   	   Exposição:Arquipélago	  dos	  Bijagós	  –	  um	  património	  a	  preservar	  

Entidade	  Promotora	   	   CIDAC	  e,	  colaboração	  com	  MNHN,IMVF	  E	  AEGBL	  

País	   	   Portugal	  

Principais	  Actividades	   	   Promotor	  e	  guia	  no	  regime	  de	  voluntariado	  

 
 


